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Abstract 
The aim of the present research is to study the evaluation scales in curricula for 
Farhangian University students. The research method is applicable in terms of its 
purpose, mixed (qualitative-quantitative) in terms of its implementation method, 
and descriptive-survey in terms of its nature and method, and is an exploratory 
research type. The statistical population in the qualitative part of the research 
included 20 experts selected based on purposive sampling. The statistical 
population in the quantitative part of the research included 450 of all secondary 
school teachers in Hormozgan province selected based on the Cochran formula 
and the type of stratified and cluster sampling. The Delphi technique and the 
model fit assessment questionnaire were used. The Delphi technique was used in 
the qualitative part of the data analysis, and the Spss-V23 and Lisrel-V8.8 
software were used in the quantitative part. The results of the research showed 
that the components of the model of the evaluation scales of Farhangian 
University students' curricula are in 5 dimensions and 16 components, including 
the dimensions of logic and goals (3 components), content and learning activities 
(3 components), the role of the teacher and materials and resources (4 
components), grouping and assessment and evaluation (3 components), and 
place and time (3 components). Also, considering the difference in the means, 
which are positive values, it was concluded that the status of the components 
was generally in a desirable state but slightly above the average. In addition, the 
results of the validation of the model showed that the adaptation, 
comprehensibility, generalizability, and controllability of the model are valid in 
the opinion of experts and have been confirmed with 99% confidence. 
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Extended abstract 
Introduction 
Education and training, as an educational institution that is responsible for teaching science 
and citizenship education, must pay attention to all dimensions of human existence. However, 
a look at the history of Iranian education shows that the Iranian education system operates 
purposefully in the educational and cognitive dimension, and other dimensions of human 
existence have either been forgotten, or if they have been seen, they are not very significant 
and purposeful; while the most important goal of education is to discover the inner strengths 
of each individual, and to help them identify their mental and practical abilities (Moussapour, 
2022). The concept of curriculum has undergone many changes and developments throughout 
its short history. Until the early twentieth century, the concept of curriculum did not go 
beyond its traditional and limited framework, which was limited only to the subject matter. 
However, since the early twentieth century, due to the importance and role of education and 
the development of educational research, the traditional concept of curriculum has undergone 
many changes, and its newer concept, namely the individual and social competence of 
learners and the achievement of educational goals, has been taken into account 
(Yarmohammadian, 2022). This is why most education professionals agree that: today, a 
curriculum or roadmap should be more than just information or a list of materials and topics 
to be studied. It should include all the theoretical and practical experiences necessary to be 
successful in achieving educational expectations and goals (Baal, 2022). However, curriculum 
planning can be prescriptive or descriptive, or both. Prescriptive definitions provide us with 
what “should” happen, and often take the form of a plan, an imaginary design, or some kind 
of masterful vision of what needs to happen. Similar to prescriptive curricula, prescriptions 
are those that pharmacies churn out for patients; in fact, we do not know how many of them 
are followed by patients. The best estimate is that most are not followed. This is particularly 
true of the prescribed curriculum for schools where the teacher, like the patient, ultimately 
decides whether to follow the curriculum version or not. In essence, the designer suggests, the 
teacher arranges the tasks (Tural, 2022). Accordingly, the present study examines the 
evaluation scales in curricula for Farhangian University students and seeks to answer the 
question: What are the evaluation scales in curricula for Farhangian University students? 
 
Theoretical Framework 
Curriculum 
The word curriculum in our country's education is a new word that has been used by different 
people based on the different meanings derived from this word (Etslander, 2021). The term 
curriculum, in terms of lexicography, has its roots in the Latin word currere, which means a 
racetrack or a field for running. Curriculums, like a racetrack with a defined beginning and 
end, require a clearly defined beginning, end, and path. The second characteristic that can be 
inferred from the word curriculum - given its etymology - is that, like obstacles placed on the 
racetrack and become increasingly difficult to overcome, curricula also become progressively 
more difficult (Mehrmohammadi, 2024). 
Rahpeyma et al, (2024) studied the presentation of the work and technology curriculum model 
in the secondary school of Fars province schools. The research findings showed that 
according to the values of the standard coefficients and the significance coefficients of t, it 
can be said that the objectives and content component in the model has a significant role and 
the teaching and evaluation method component has a significant effect on the work and 
technology curriculum model of the secondary school. All indicators are at a very desirable 
level and the model fits the data well, indicating that there is a linear relationship between the 
variables. 
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Zanganeh et al, (2024) studied the design of the virtual school curriculum model in the second 
year of secondary school in Khaf city. The results showed that school curriculum design 
includes 6 components: curriculum objectives, curriculum content, curriculum evaluation, 
learning flows, curriculum teaching, curriculum strategies, and curriculum suitability. The 
results of the model fit statistics show that the values obtained for each of the indicators 
indicate a very good fit of the model. 
 
Research methodology 
The research method is applicable in terms of its purpose, mixed (qualitative-quantitative) in 
terms of its implementation method, and descriptive-survey in terms of its nature and method, 
and is an exploratory research type. The statistical population in the qualitative part of the 
research included 20 experts selected based on purposive sampling. The statistical population 
in the quantitative part of the research included 450 of all secondary school teachers in 
Hormozgan province selected based on the Cochran formula and the type of stratified and 
cluster sampling. The Delphi technique and the model fit assessment questionnaire were used. 
 
Research findings 
The Delphi technique was used in the qualitative data analysis and the Spss-V23 and Lisrel-
V8.8 software was used in the quantitative part. The results of the research showed that the 
components of the model of the evaluation scales of Farhangian University students' curricula 
are in 5 dimensions and 16 components, including the dimensions of logic and goals (3 
components), content and learning activities (3 components), the teacher's role and materials 
and resources (4 components), grouping and assessment and evaluation (3 components), place 
and time (3 components). Also, considering the difference in the means, which are positive 
values, it was concluded that the status of the components was generally in a desirable state 
but slightly above the average. In addition, the results of the model validation showed that the 
adaptation, understandability, generalizability, and controllability of the model are valid in the 
opinion of experts and have been confirmed with 99% confidence. 
 
Conclusion 
The present study aimed to investigate the evaluation scales in curricula for Farhangian 
University students. The results of this study are consistent with the results of Rahpeyma et al, 
(2024), Ashrafi Soltan-Ahmadi et al, (2024), Zanganeh et al, (2024), Amini Harandi (2023), 
Gulo (2023), Mastali et al, (2023), Morata (2022), and Motamedinia & Jamalianzadeh (2021). 
Rahpeyma et al, (2024) showed that according to the values of the standard coefficients and 
the significance coefficients of t, it can be said that the component of objectives and content in 
the model has a significant role and the component of teaching method and evaluation has a 
significant effect on the curriculum model of secondary school work and technology. All 
indicators are at a very desirable level and the model has a good fit with the data, indicating 
that there is a linear relationship between the variables. 
Considering the subject of the research, it is suggested: Since the degree of desirability or 
validity of a model as well as its explanatory power requires that they successfully pass the 
test of time, it is necessary that the components identified in this research be experimentally 
tested in educational environments by other researchers in this field for testability and 
ultimately in the education system, so that a more accurate and comprehensive judgment can 
be made regarding the validity and accuracy of these components as well as their 
generalizability to educational environments. 
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هاي درسي بـراي دانشـجويان دانشـگاه    هاي ارزشيابي در برنامهبررسي مقياس
 فرهنگيان

  

   3مختار رنجبر، 	2علي اصغر ماشينچي، 	1منيژه ايران نژاده
  
  روه فلسفه تعليم و تربيت اسلامي، واحد لامرد، دانشگاه آزاد اسلامي، لامرد، ايران.گ دكتري، دانشجوي	-1
  .ايران لامرد، اسلامي، آزاد دانشگاه لامرد، واحد تربيتي، علوم گروه استاديار،	-2
  دانشگاه آزاد اسلامي، لامرد، ايران.استاديار، گروه مديريت، واحد لامرد، 	-3
		  

 1403 آبان 26: تاريخ دريافت

 1403 آذر 21: تاريخ بازنگري

 1403 بهمن 24: تاريخ پذيرش

  
  
  
  
  

 
  
  

  
  ها:كليد واژه

  برنامه درسي، 
  ، محتوا
   ،هاي يادگيريفعاليت

  ، نقش معلم
 و اهداف منطق

  چكيده
 هاي درسي براي دانشجويان دانشگاه فرهنگيانارزشيابي در برنامههاي بررسي مقياس هدف پژوهش حاضر

كمي) و از -كيفي، آميخته (از حيث شيوه اجرا كاربردي و، پژوهش با توجه به هدف آنباشد. روش مي
جامعة آماري در . باشدمي تحقيق اكـتشافي و از نوع پژوهش پيمايشي - و روش، توصيفي نظر ماهيت 

نفر از خبرگان كه بر اساس نمونه گيري هدفمند، انتخاب شدند. جامعة  20بخش كيفي پژوهش، شامل 
نفر از تمام معلمان متوسطه استان هرمزگان كه بر اساس فرمول  450آماري پژوهش در بخش كمي، شامل 

دلفي و پرسشنامه سنجش  اي، انتخاب شدند. از تكنيكاي و خوشهكوكران و نوع نمونه گيري طبقه
 و در بخش كمي از از تكنيك دلفي هاي بخش كيفي وتحليل دادهتجزيهدر  برازش مدل استفاده شد. 

هاي . نتايج حاصل از پژوهش نشان دادند كه مؤلفهاستفاده شد V-Lisrel8,8و  V-Spss 23نرم افزار
، شامل، مؤلفه 16بعد و 5هاي درسي دانشجويان دانشگاه فرهنگيان در هاي ارزشيابي برنامهالگوي مقياس

 4( مواد و منابعو  نقش معلممؤلفه)،  3( هاي يادگيريفعاليتو  محتوامؤلفه)،  3( و اهداف منطقابعاد 
باشد. همچنين، با توجه به ميمؤلفه)  3( مكان و زمانمؤلفه)،  3( نجش و ارزشيابيسو  گروه بنديمؤلفه)، 

ها كلاً در حالت ها كه مقاديري مثبت هستند، چنين استنباط شد كه وضعيت مولفهاختلاف ميانگين
، قابليت مطلوب اما كمي بالاتر از ميانگين بودند. علاوه بر اين، نتايج اعتبار بخشي مدل نشان داد كه تطبيق

درصد  99فهم بودن، قابليت تعميم، قابليت كنترل مدل از نظر متخصصان داراي اعتبار است و با اطمينان 
  مورد تائيد قرار گرفته است.

 
 

ارزشـيابي در برنامـه هـاي درسـي بـراي      ). بررسي مقياس هـاي  1404مختار. (، علي اصغر و رنجبر، ماشينچي ،منيژه، ايران نژاده :AP)(Aلطفاً به اين مقاله استناد كنيد 
 .943-411)، 1( 7، فصلنامه مديريت و چشم انداز آموزش . دانشجويان دانشگاه فرهنگيان
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 مقدمه 

آموزشي كه مسئوليت تعليم علوم و تربيت شهروندي را به عهده دارد؛ بايد به تعليم و تربيت به عنوان يك نهاد تربيتي و 
دهد كه سيستم آموزشي ايران تمامي ابعاد وجودي انسان توجه كند. ولي نگاهي به تاريخ تعليم و تربيت ايران، نشان مي

ي سپرده شده، يا اگر هم ديده كند و ساير ابعاد وجودي انسان يا به فراموشدر بعد آموزشي و شناختي هدفمند عمل مي
شده است، خيلي چشمگير و هدفمند نيست؛ در حالي كه مهمترين هدف تعليم و تربيت كشف نقاط قوت دروني هر فرد 

). مفهوم برنامه Moussapour, 2022هاي ذهني و عملي خود است (دروني هر فرد، و كمك به آنها در شناسايي توانايي
ود تغييرات و تحولات بسياري را پذيرا بوده است. تا اوايل قرن بيستم مفهوم برنامه درسي درسي در طول تاريخ كوتاه خ

رفت. اما از اوايل قرن بيستم به دليل شد فراتر نمياز چارچوب سنتي و محدود خود كه تنها به موضوع درسي محدود مي
ه درسي دچار تغييرات زيادي شد و مفهوم اهميت و نقش آموزش و پرورش و توسعه تحقيقات تربيتي، مفهوم سنتي برنام

ها و رسيدن به هدفهاي آموزشي مورد توجه قرار گرفت جديدتر آن يعني شايستگي فردي و اجتماعي يادگيرنده
)Yarmohammadian, 2022 به همين دليل است كه اكثر متخصصان تعليم و تربيت اذعان دارند كه: امروزه برنامه .(

چيزي بيشتر از اطلاعات يا فهرستي از مواد و موضوعات مورد مطالعه باشد.اين نقشه بايد مشتمل بر درسي يا نقشه راه بايد 
 ,Baal( هاي نظري و عملي باشد كه براي كسب موفقيت در رسيدن به انتظارات و هدفهاي آموزشي لازمندتمام تجربه

ها، همواره با اي از ديسيپلينه عنوان گونهگردد ب). رشته برنامه درسي كه پيدايش آن به يك سده قبل باز مي2022
هاي متفاوتي به لحاظ ماهيت علمي خود روبرو بوده است. برداشت اول از علم برنامه درسي برداشتي اثبات برداشت

گرايانه است كه بر اساس آن هر بيانيه مورد مطالعه در برنامه درسي تنها در صورتي معنادار و مورد پذيرش است كه با 
هاي برنامه درسي اگر با معيار اثبات پذيري سنجيده نشوند نه تجربه آزموده شده باشد. بنابراين هريك از گزارهمحك 

هايي مهمل و بي معنا هستند. در اين ديدگاه معرفت مبتني بر برنامه شوند بلكه گزارههاي علمي محسوب نميتنها گزاره
هاي زيبايي شناسانه كه بر مشاهده تجربي استوار نيستند به عنوان بييندرسي، معرفتي مبتني بر مشاهده است. بنابراين ت

در حالي كه هنوز نظريه  1960برداشت اثبات گرايانه از علم برنامه درسي در دهه  شوند.اموري بي معنا مردود شناخته مي
گرايي و نيز ران نومفهومهاي علمي با برداشت اثبات گرايانه گسترش نيافته بود به شدت مورد حمله طرفداو پژوهش

هاي علمي در برنامه درسي هاي انديشمندان برنامه درسي نظريهپيروان نظريه انتقادي قرار گرفت. با توجه به ديدگاه
هاي صرفاً تجربي و مبتني بر مشاهده استنتاج شوند. لذا در حال حاضر نظريه علمي نه با محوريت توانند از گزارهنمي

هاي مستدل در ادبيات، زيبايي شناسي، پديدار شناسي، الهيات و گرا، بلكه بيشتر با محوريت نظريهپژوهش علمي اثبات 
هاي گرايي اين راه را براي تبييننيز جنبش نومفهوم 1970اند. از دهه نظريه نژادي، فمنيستي و اجتماعي توسعه يافته
از زماني كه برنامه ريزي درسي، شكل گرفته، با معاني  ).Ghaderi, 2022( غيرعلمي در رشته برنامه درسي باز كرده است

تواند تجويزي يا توصيفي و يا هر دو باشد. تعاريف كاملاً متفاوتي به كار رفته است. با اين وجود، برنامه ريزي درسي مي
ي خيالي و يا مهكند، و اغلب به صورت يك طرح، يا يك برنااتفاق بيوفتد فراهم مي» بايد«تجويزي براي ما آنچه را كه 

هاي هاي درسي تجويزي، نسخهگيرند. مشابه برنامهنوعي ديدگاه ماهرانه از آنچه كه لازم است اتفاق بيوفتد، را دربر مي
ها توسط بيماران به دانيم چه تعداد از اين نسخهاند؛ در حقيقت ما نميها براي بيماران پيچيدهدارويي هستند كه داروخانه

كند با شوند. اين موضوع، به خوبي صدق ميشوند.بهترين تخمين اين است كه بيشتر آنها دنبال نميخوبي دنبال مي
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درسي گيرد كه آيا از نسخه برنامهي درسي تجويز شده براي مدارسي كه معلم، مانند بيمار، در نهايت تصميم ميبرنامه
ي از يك جهت، وظيفه ).Tural, 2022( دهدرها را ميدهد، معلم ترتيب كاپيروي شود يا نه. در اصل طراح، پيشنهاد مي

ي برنامه ريزي درسي، از زماني كه اين رشته ترين كار است، چون واژهتعريف مفهوم برنامه ريز درسي احتمالاً سخت
صيفي و يا تواند تجويزي يا توشكل گرفته، با معاني كاملاً متفاوتي به كار رفته است. با اين وجود، برنامه ريزي درسي مي

كند، و اغلب به صورت يك طرح، يا يك اتفاق بيوفتد فراهم مي» بايد«هر دو باشد. تعاريف تجويزي براي ما آنچه را كه 
هاي درسي گيرند. مشابه برنامهي خيالي و يا نوعي ديدگاه ماهرانه از آنچه كه لازم است اتفاق بيوفتد، را دربر ميبرنامه

   دانيم چه تعداد از اين اند؛ در حقيقت ما نميها براي بيماران پيچيدههستندكه داروخانههاي دارويي تجويزي، نسخه
شوند. اين موضوع، به بهترين تخمين اين است كه بيشتر آنها دنبال نمي شوند.ها توسط بيماران به خوبي دنبال مينسخه

گيرد كه آيا مانند بيمار، در نهايت تصميم ميي درسي تجويز شده براي مدارسي كه معلم، كند با برنامهخوبي صدق مي
 & Hezarjeribi( دهددهد، معلم ترتيب كارها را ميدرسي پيروي شود يا نه. در اصل طراح، پيشنهاد مياز نسخه برنامه

Astin Afshan, 2009.( )Taba, 2019ي برنامه درسي، عناصر چهار گانه تايلر را به هفت عنصر ) انديشمند ديگر حوزه
ها، محتوا، سازمان دهي محتوا، تجربيات يادگيري، سازمان دهي تجربيات يادگيري و ارزشيابي گسترش داد. نيازها، هدف

اي با مرحله 11با تأسي از رويكرد عملي و نيز شرح و بسط الگوي تابا، عناصر برنامه درسي را در قالب يك فاريند  فيرسين
هاي گونگون، انتخاب بهترين راه حل، تصويب راه حل، عنوان شناسايي مسئله تشخيص مسئله جست وجوي راه حل

). با اين همه، شايد Karimi, 2020هدايت و ارهنمايي كار كنان و ارزشيابي اثر بخشي برنامه درسي معرفي كرده (
ي آموزش در الگوي مطالعه درسي، طبقه بندي الگوي فرانسيس كلاين يترين برداشت ارائه شده از عناصر برنامهمعروف
هاي يادگيري، راهبردهاي يادگيري، عنصر اهداف، مواد آموزشي، محتوا، فعاليت 9باشد كه درقالب مي )sos( ايدانشگاه

بر اين اساس در  .)Yari, 2020( ارزشيابي، گروه بندي، زمان وفضا يا مكان، عناصر برنامه درسي را مطرح كرده است
پردازد و به هاي درسي براي دانشجويان دانشگاه فرهنگيان ميهاي ارزشيابي در برنامهپژوهش حاضر، به بررسي مقياس

چه  هاي درسي براي دانشجويان دانشگاه فرهنگيانهاي ارزشيابي در برنامهمقياسدنبال پاسخ به اين سؤال است كه: 
 باشد؟مي

  
 ادبيات نظري

  برنامه درسي
واژه برنامه درسي در آموزش و پرورش كشور ما يك واژه جديد است كه تاكنون به وسيله افراد مختلف براساس معاني 

). اصطلاح برنامه درسي از نظر Etslander, 2021متفاوتي كه از اين واژه به عمل آمده، مورد استفاده قرار گرفته است (
هاي درسي دارد كه به معناي ميدان مسابقه يا ميداني براي دويدن است. برنامه currere لغت شناسي، ريشه در واژه لاتين

همچون ميدان مسابقه كه آغاز و پايان مشخص و تعريف شده دارد مستلزم آغاز، پايان و مسير كاملاً مشخص و از پيش 
عبارت است از همچون  -به ريشه لغويبا عنايت  -اي است. دومين ويژگي قابل استنباط از واژه برنامه درسي تعريف شده

هاي درسي نيز به شود، برنامهموانعي كه در مسير مسابقه فراهم شده است و عبور از آنها به طوري فزاينده دشوارتر مي
اي طولاني ولي برنامه درسي گذشته .)Mehrmohammadi et al, 2024شوند. (طوري پيش رونده، دشوارتر مي



      
 

 

 

 هاي درسي براي دانشجويان دانشگاه فرهنگيانهاي ارزشيابي در برنامهبررسي مقياس: مختار رنجبر، علي اصغر ماشينچي، منيژه ايران نژاده  400

 

  فصلنامه مديريت و چشم انداز آموزش

 

https://www.jmep.ir  411تا  394، صفحات 1404، بهار 23پياپي ، 1، شماره 7دوره 

eISSN: 2676-7821  

هاي تربيتي از دوران باستان وجود داشته باشد د. هرچند مفهوم برنامه درسي به طور ضمن در فعاليتاي كوتاه دارتاريخچه
). از طرف Ghasemi-Pouya, 2024باشد. (ولي برنامه درسي به عنوان يك حوزه تخصصي مربوط به اوايل قرن بيستم مي

رن بيستم تا كنون دچار تغييرشده و گستردگي ديگر، مفهوم برنامه درسي به عنوان يك زمينه علمي منظم از اوايل ق
اش بستگي توان به درختي تشبيه كرد كه حيات آنها به ريشهبرنامه درسي را مي )Fayozat, 2020بيشتري يافته است. (

در نظر گرفت. در برنامه » مبنا«توان برنامه درسي بدون توان درخت بدون ريشه تصور كرد، نميدارد. همان طور كه نمي
توان بر مبناي علايق و تجارب آموزشي برنامه درسي كرد. با اينكه مي -1توان عمل كرد:رسي به دو صورت كليّ ميد

هاي گيرد ولي براي تهيه برنامههاي اوليه از همان تجارب ريشه ميتجارب برنامه ريزان سرمايه ارزشمندي است و دلالت
اي از برنامه ريزي بر مبناي مجموعه -2بايد به صورت ديگر كار. يعني كند به همين دليل درسي مفيد و مؤثر كفايت نمي

هاي علمي رو آورد. هر قدر منابع اطلاعات را به درستي بشناسيم و اطلاعات موثق و كافي به دست اطلاعات و يافته
 ). Jafari, 2021( آوريم. مباني برنامه درسي قوي و معتبر شكل خواهد گرفت

 
  پيشينه پژوهش

)Rahpeyma et al, 2024 ارائه الگوي برنامه درسي كار و فناوري در دوره متوسطه مدارس استان ) به بررسي
توان گفت هاي پژوهش نشان داد كه با توجه به مقادير ضرايب استاندارد و ضرايب معناداري تي ميپرداختند. يافته	فارس

مؤلفه روش تدريس و ارزشيابي بر الگوي برنامه درسي كار و كه مؤلفه اهداف و محتوا در مدل نقش معناداري دارد و 
ها برازش خوبي باشند و مدل با دادهها در حد بسيار مطلوب ميدار است تمامي شاخصفناوري دوره متوسطه تأثير معني
 ي خطي بين متغيرها وجود دارد.دارد و بيانگر اين است كه رابطه

)Zanganeh et al, 2024حي مدل برنامه درسي مدارس مجازي در دوره دوم متوسطه شهرستان خواف ) به بررسي طرا
مؤلفه اهداف برنامه درسي، محتواي برنامه درسي،  6پرداختند. نتايج نشان داد كه طراحي برنامه درسي مدارس شامل 

 برنامه درسي ارزشيابي برنامه درسي جريانهاي يادگيري ياددهي برنامه درسي راهبردهاي برنامه درسي درجه تناسب

ها نشان دهد مقادير به دست آمده در مورد هر يك از شاخصهاي برازش مدل نشان ميباشد و نتايج حاصل از آمارهمي
 باشد.دهنده برازش بسيار مناسب مدل مي

)Ashrafi Soltan-Ahmadi et al, 2024دبستاني ديني در دوره پيشدرسي تربيت) به بررسي تدوين و اعتباربخشي برنامه
ديني را درسي تربيت  هاي برنامهشكل مطلوب مؤلفهتوانند به مي	هاي شناسايي شدهپرداختند. نتايج نشان داد كه ويژگي

 نهايت، برازش مدل كلي پژوهش تأييد شد.بيني كنند. در پيش

)Amini Harandi, 2023دانشگاه در فضاي  ارزيابي جايگاه برنامه ريزي درسي پس از ") در تحقيقي تحت عنوان
به بررسي پرداختند. نتايج بيانگر آن است كه به طور كلي ما بين فضاي مجازي و كسب  "مجازي براي دانش آموزان 

)، ما بين فضاي مجازي و دسترسي به اطلاعات ومنابع به صورت مثبت و 002,0اطلاعات به صوت مثبت و معنادار (
) و مابين فضاي 001,0هاي پس از دانشگاه به صورت مثبت و معنادار (برنامه)، بين فضاي مجازي و محل 000,0معنادار (

) رابطه وجود دارد. همچنين به صورت كلي ما بين فضاي 04,0هاي شبكه به صورت مثبت و معنادار (مجازي و ويژگي
   ) رابطه وجود دارد.001,0مجازي و استفاده فوق برنامه به صورت مثبت و معنادار (
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)Gulo, 2023 .ها و دانش نشان دادند كه مهارت) در پژوهشي به بررسي نقش معلمان و تدوين برنامه درسي پرداخت
معلمان نه تنها به عنوان مجريان برنامه درسي، بلكه به عنوان معماران يادگيري كه بر تجربيات يادگيري دانش آموزان تأثير 

هاي يادگيري لب باز تسلط دارند، بلكه نقش مهمي در برنامه ريزي فعاليتمعلمان نه تنها بر مطا گذارند نيز هستند.مي
اين همكاري مبنايي براي ايجاد يك برنامه درسي مؤثر، پاسخگو به نيازهاي دانش آموز و منعكس  مرتبط و جالب دارند.

زشيابي، قدرداني از سهم اين مقاله با معرفي نقش معلمان در اجراي برنامه درسي و ار .هاي مختلف استكننده ديدگاه
رود كه همكاري مؤثر و درك عميق مشاركت انتظار مي كند.آنها در شكل دادن به جهت گيري آموزش را تشويق مي

معلمان، كل نگري توسعه برنامه درسي را افزايش دهد، تجربيات يادگيري معنادارتري براي دانش آموزان ايجاد كند و 
   .كيفيت كلي آموزش را بهبود بخشد

)Mastali et al, 2023 طراحي الگوي پارادايمي توسعه فرهنگ عمومي در برنامه درسي دوره ابتدايي با ) به بررسي
رويكرد داده بنياد پرداختند. نتايج نشان داد كه الگوي مذكور پس از مرحله كدگذاري باز ، محوري و انتخابي به صورت 

مؤلفه ضرورت و  17گر، پيامدها و مشتمل بر ، راهبردها، شرايط مداخلهايبعد شرايط علي، شرايط زمينه 5پاراديمي در 
نيازها، اهداف و مقاصد برنامه، ايدئولوژي حاكم برجامعه، مباني برنامه ريزي درسي، رويكرد برنامه، مواد و منابع 

برنامه درسي  -ييادگيري، فضا (مكان)، زمان، عوامل سازماني، مشاركت والدين، يادگيري ضمني (برنامه غير رسم
يادگيري ، نقش معلم، ارزشيابي، نتايج برنامه حول مقوله محوري  -هاي ياددهيپنهان)، محتوا، تجربيات يادگيري، روش

الگو يعني توسعه فرهنگ عمومي، شكل گرفت و با استفاده از فن دلفي و بارش ذهني توسط صاحب نظران حوزه برنامه 
    درسي مورد اعتبار سنجي قرار گرفت.

)2021Motamedinia & Jamalianzadeh, تأثير برنامه ريزي درسي بر يادگيري دانش  ") در تحقيقي تحت عنوان
دهد برنامه ريزي درسي تأثير زيادي بريادگيري دارد. برنامه ريزي به بررسي پرداختند. نتايج نشان مي "آموزان ابتدايي

كند. اما بايد تحصيلي را براي دانش آموزان و دانشجويان هموار ميتحصيلي فرآيندي است كه مسير رسيدن به اهداف 
توجه داشت كه عوامل ديگري مانند مهارتهاي معلم، پشتوانه خانواده، و عوامل فرهنگي نيز نقش مهمي دريادگيري دانش 

  .كنند و تأثير برنامه ريزي درسي بايد با اين عوامل تركيبي در نظر گرفته شودآموزان ايفا مي
 

  شناسي تحقيقروش
هاي درسي دانشجويان  هاي ارزشيابي برنامهبا توجه به اينكه هدف پژوهش حاضر ارائه الگوي طراحي و اعتبار يابي مقياس

كمي) از نوع -كاربردي برحسب نوع داده، آميخته (كيفي-دانشگاه فرهنگيان بود، روش پژوهش برحسب هدف، بنيادي 
ها و يا ماهيت و روش پژوهش، توصيفي گرداوري داده، مقطعي و برحسب روش گرداوري دادهاكتشافي، برحسب زمان 

جامعة آماري در بخش كيفي پژوهش، شامل شامل كليه كتب، مقالات و تحقيقات چاپ شده بود كه  پيمايشي بود.
و در دسترس انجام شد. توسط پژوهشگران و محققان مختلف انجام شد. نمونه گيري بخش ادبيات نيز به صورت هدفمند 

هايي كه بيشترين ارتباط را با موضوع تحقيق داشتند و در جستجوهاي نامهاي كه كليه مقالات، كتب و پايانبه گونه
مصاحبه با خبرگان اين حوزه اي قابل دسترس بودند به عنوان پيشينه و ادبيات پژوهش استفاده شد. و اينترنتي و كتابخانه

نفر به عنوان حجم  20كه گيري غير تصادفي هدفمند استفاده شد ها از روش نمونهبراي تعيين نمونهدر اين پژوهش  است.
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هاي پژوهش كيفي قرار نمونه، در نظر گرفته شد در اين مرحله، پژوهش از نوع مطالعة موردي بوده كه در زمرة روش
ظري و پيشينه پژوهش توسط پژوهشگر تفسير آمده بر اساس مباني ندستهاي اوليه بهدارد. در پژوهش حاضر، شاخص

منظور ها توسط اساتيد مشاور و راهنما بررسي شد. در اين بخش بهازآن، بار ديگر مراحل پژوهش و تحليل دادهشد و پس
ي كدگذاري باز، كدگذاري باز و محوري، ها از تكنيك دلفي استفاده شد. در اين بعد در سه مرحلهتجزيه و تحليل داده

تمام معلمان دوره اول متوسطه استان  شاملجامعة آماري پژوهش در بخش كمي،  ذاري انتخابي انجام خواهد شد.كدگ
 نفر گزارش شده است. 2450باشند. تعداد كل آنها هرمزگان كه مشغول به كار در كل معلمان متوسطه استان هرمزگان مي

باتوجه به حجم جامعه آماري  رمول كوكران استفاده شد.از فپژوهش بخش كمي جهت برآورد حجم نمونة مورد نياز در 
اي انجام شد. در بخش كمي پژوهش آزمودني به صورت تصادفي منطقه 360عضو، عمليات آماري بر روي  2450يعني 

هاي هاي پژوهش از روشدر بخش كمي با توجه به سؤال ها استفاده گرديد.از ابزار پرسشنامه به منظور گردآوري داده
  مار توصيفي و استنباطي استفاده شده است.آ
 

  هاي پژوهشيافته
، ارزشيابي، هاي تدريسروش، محتوا، هاي هدفمؤلفهدر ابتدا، مفاهيم و نكات كليدي بدست آمده در خصوص الگوي 

، از فرايند مطالعه اسناد و مدارك شامل مباني نظري و پيشينه پژوهش يادداشت برداري و بر اساس مباني محيط يادگيري
هاي مؤلفهمفهوم كليدي براي  9مفهوم بدست آمد كه  48علمي و نظري از نظر مفهومي يكسان سازي شدند. در مجموع 

 9و  ارزشيابيمفهوم كليدي براي  9و  دريسهاي تروشمفهوم كليدي براي  12، محتوامفهوم كليدي براي  9،هدف
  بود كه در جدول فهرست شده است.  محيط يادگيريمفهوم كليدي براي 

  
هاي درسي هاي ارزشيابي برنامهطراحي و اعتبار يابي مقياس هاي مرتبط با مؤلفه. فراواني مقوله1جدول شماره 

  (كدگذاري باز)هادست آمده از مصاحبهدانشجويان  دانشگاه فرهنگيان به

كد   بعد
 مصاحبه

  شوندهپاسخ مصاحبه
  مفاهيم

(كدهاي) 
  شدهشناسايي

رديف

 هدف

 1م 

شود مگر اينكه هدفمند هيچ فعاليتي در آموزش و پرورش انجام نمي
 1 فعاليت هدفمند  باشد.

كنند بايد مفاهيمي چون كليه افرادي كه در برنامه ريزي شركت مي
مراحل رشد و تكامل انسان، دانش و شناخت را دقيقاً نيروهاي اجتماعي، 

 درك كنند

دانش و 
 2  شناخت

 2م 

برنامه ريزي درسي در يك سرزمين حركتي بيش ارجمند شمرده 
 3  يادگيري  گرديده كه برپايه آنطرح و پروژه يادگيري براي مخاطباني معين است

دريادگيري دانش هاي معلم، پشتوانه خانواده، نيز نقش مهمي مهارت
 كنند وآموزان ايفا مي

هاي مهارت
 4  معلم

 5عوامل تأثير برنامه ريزي درسي بايد با اين عوامل تركيبي و عوامل فرهنگي در  3م 
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  فرهنگي  .نظر گرفته شود
درسي در درسي عبارتست از طرح و نقشه سازماندهي عناصر برنامهبرنامه

 آموزشينظر جهت تحقق اهداف مورد

سازماندهي 
 6  عناصر

 4م 

 7 نظام آموزشي  هدف جهت دهنده به نظام آموزشي است.

 8  آموزش هدف سنگ زيربناي آموزشي است.

ترين عناصر در فرايندبرنامه ريزي درسي، تعيين هدف يا يكي از حياتي
 باشد.اهداف مي

 9  اهداف

 محتوا

 5م 

 10  برنامه ريزي  شودمحسوب ميبرنامه ريزي اصل وشيرازه هر كاري 

هاي لازم براي رسيدن به برنامه ريزي فرايند تفكر در رابطه با فعاليت
 هدف است،

 11  تفكر

 6م

 12  انگيزه  آموزش بايد به يادگيرندگان، انگيزه بدهد

 13  حل مسائل بايد توانايي حل مسائل را بدهد.برنامه درسي 

برنامه كلي و عمومي در ارتباط با محتواي برنامه درسي عبارت از يك 
 گرددآموزشي كه توسط مدارس به دانش آموزان ارائه مي

محتواي 
 14  آموزشي

 7م
 15  دانش  محتوا، دانش حقايق، تبيين است.

 16  مهارت ها و فرايندها كنجكاوي، مشاهده، است.محتوا، مهارت

 8م
 17  علاقه به علم  علاقه به علم است.ها اعتقاد، به خوب و بد، و محتوا، ارزش

 18  تفسير ها، طراحي تحقيق، اجراي ازمايش، استمحتوا، تفسير يافته

هاي روش
 تدريس

 9م

هيچ كاري بدون برنامه ريزي فعاليتي كامل نخواهد بود. به ويژه مسائل 
 19  مدت زمان  درسي و تحصيلي بيشتري دارند، مدت زمان در آنها مهم است.

 20  برنامه درسي هاي تدريس از عناصر اصلي برنامه درسي استروش

هايي برنامه درسي بر اساس رويكرد پژوهش محوري بايد ويژگي
همچون حل مساله، تفكر انتقادي، كنجكاوي، فعاليت محور بودن، خود 

 رهبري و خلاقيت داشته باشند.

فعاليت محور 
  بودن
  

21 

 10م

آموزشي از طريق كاربردروش ها و فنون تدريس هاي تحقق هدف
 22  روش  يابد.امكان مي

در برنامه درسي سعي براين است با انتخاب محتواي مناسب، به ايجاد 
 يادگيري و حل مساله پرداخته شود.

  حل مساله
  23 

 11م

در روش تدريس مواردي چون نحوه ارائه دانش، تغيير نگرش مورد 
 24  ارائه دانش  گيردميتوجه قرار 

شود، تفكر انتقادي در شيوه ارائه محتوا يا روشي كه طي آن سعي مي
 يادگيرنده ايجاد شود.

  تفكر انتقادي
  25 

 26  مهارتهاي مورد نظر توسط در روش تدريس مواردي چون آموزش مهارت
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معلم به دانش آموز، چگونگي ارتباط معلم با يادگيرنده، مورد توجه قرار 
 گيردمي

 13م

در روش تدريس مواردي چون نحوه استفاده از امكانات و تجهيزات 
 در فرايند آموزش، نحوه و ميزان مشاركت يادگيرنده در امر يادگيري،

  گيردخود رهبري مورد توجه قرار مي
 27  خود رهبري

ايجاد در برنامه درسي سعي براين است با انتخاب محتواي مناسب، به 
 يادگيري و تغيير رفتار مطلوب پرداخته شود.

تغيير رفتار 
 28  مطلوب

در روش تدريس مواردي چون چگونگي ارتباط يادگيرندگان با 
 گيرديكديگر، با محيط، مورد توجه قرار مي

ارتباط 
يادگيرندگان با 

  يكديگر
29 

آموزشي در روش تدريس مواردي چون مواد و وسايل و امكانات 
 گيردمورد توجه قرار مي

امكانات 
 30  آموزشي

 ارزشيابي

 14م

هاي شوند كه با توانمنديمواد آموزشي زماني مفيد واقع مي
  يادگيرندگان سازگاري داشته باشند.

هاي توانمندي
 31  يادگيرندگان

در نهاد آموزش و پرورش نيز مؤلفه زمان از جايگاه خاصي برخوردار 
 هاي آن نقش اساسي دارد.ارزشيابي در تارو پود فعاليتبوده و 

 32  ارزشيابي

 15م

بهبود كيفيت آموزش و برنامه ريزي درسي به عنوان يك ابزار مهم در 
  شود.اين زمينه مطرح مي

بهبود كيفيت 
  آموزش

  
33 

زمان آموزش بيشتر بصورت يك ارزيابي عمودي متنوع دانسته شده 
 است.

 34  ارزيابي

 16م

يادگيري دانش آموزان از اهميت بالايي در نهاد آموزش و پرورش 
  برخوردار است

يادگيري دانش 
 35  آموزان

ارزشيابي در مطالعات برنامه درسي شامل ارزشيابي برنامه درسي و 
 باشد.ارزشيابي يادگيرنده يا همان ارزشيابي پيشرفت تحصيلي مي

ارزشيابي برنامه 
 36  درسي

 17م

ارزشيابي فرايندي است كه به منظور تصميم گيري درباره اينكه 
هاي يادگيري دانش آموزان به نتايج هاي آموزشي معلم و كوششفعاليت

  گيردمطلوب انجاميده است، صورت مي
 37  نتايج مطلوب

ها و سازماندهي يا اصلاح فعاليت«توان برنامه ريزي آموزشي را مي
 تعريف نمود.»  ارزشيابي يادگيرنده

ارزشيابي 
 38  يادگيرنده

فرآيند آگاهانه ارزيابي در مورد اهداف و فعاليتهاي آينده  ريزي،برنامه
 گروه،واحد كاري يا سازمان است. يك فرد،

 39  تصميم گيري

 40فضاي مدرسه فضاي آموزشي است كه در آن دانش آموزان مهار تهاي لازم  18ممحيط 
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براي زندگي اجتماعي سالم را به صورت مشاركتي و گروهي ياد  يادگيري
  گيرندمي

  آموزشي

يكي از عوامل مهم تعيين كننده موفقيت يك برنامه درسي اثربخش و نيز 
 تعيين كننده رفتار يادگيرنده است

تعيين كننده 
رفتار 

  يادگيرنده
41 

فعال و  تعهد ارتباطات، محيط شامليكي از عوامل مهم تعيين كننده 
 است. تخيل و ريسك پذيرش

 پذيرش

 و ريسك
  تخيل

42 

 19م

دستاوردها رضايت و موفقيت او محيط يكي از عوامل مهم تعيين كننده 
 43  ارتباط  ارتباط دارد.

تعيين كننده رفتار يادگيرنده است.  آموزند؟كجا مياينكه دانش آموزان 
 در اين جا به جاي مكان از محيط يادگيري استفاده شده است.

 44  رفتار

در محيط يادگيري علاوه بر مكان فيزيكي جو وفضاي رواني و همچنين 
 گيرد.محيط مجازي را نيز در بر مي

 45  محيط مجازي

 20م

 تجربة ايجاد  يادگيري است. تجربة ايجاد يادگيرييكي از پيامدهاي محيط 

 46  يادگيري

توان كسب دانش را از فضا يا فضاهايي كه در قالب آن تجربه رخ نمي
 دهد، تفكيك كرد.مي

 47  كسب دانش

هاي يك معلم محيط يادگيري يك پديده پيچيده از انعكاس فعاليت
 است.

هاي فعاليت
 48  معلم

 
از تحليل عاملي تائيـدي اسـتفاده شـد. بـه      هاي درسي دانشجويان دانشگاه فرهنگيانپيشنهادي ارزشيابي برنامهالگوي براي 

باشد، در اين صورت، اين گويـه از دقـت لازم    1,96بالاتر از  tاين شكل كه بار عاملي هر گويه با متغير خود داراي مقدار 
اي بـود و همچنـين   گيـري فاصـله  گيري آن سازه يا متغير مكنون برخوردار است. با توجه به اينكه مقياس اندازهبراي اندازه
  هاي پارامتريك مناسب (همبستگي پيرسون) استفاده گرديد.ها نرمال بود از آزمونتوزيع داده

  
  ها. جدول همبستگي بين مولفه2جدول 

 هاي معلممهارت يادگيري فعاليت هدفمند  

 فعاليت هدفمند
 1 همبستگي

  

Sig.   

 يادگيري
 1 **0,677 همبستگي

 

Sig. 0,000  

 1 **0,748 **0,738 همبستگي هاي معلممهارت
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Sig. 0,000 0,000 

 انگيزه تفكر برنامه ريزي 

 برنامه ريزي
 1 همبستگي

  

Sig.   

 تفكر
 1 **0,700 همبستگي

 

Sig. 0,000  

 انگيزه
 1 **0,785 **0,675 همبستگي

Sig. 0,000 0,000 

 تفكر انتقادي حل مساله مدت زمان 
فعاليت محور 

 بودن

 مدت زمان
 1 همبستگي

   

Sig.    

 حل مساله
 1 **0,790 همبستگي

  

Sig. 0,000   

 انتقاديتفكر 
  1 **0,820 **0,786 همبستگي

Sig. 0,000 0,000 

 فعاليت محور بودن
 1 **0,811 **0,754 **0,759 همبستگي

Sig. 0,000 0,000 0,000 

 
هاي توانمندي

 يادگيرندگان

بهبود كيفيت 
 آموزش

 يادگيري دانش آموزان

هاي توانمندي
 يادگيرندگان

 1 همبستگي
  

Sig.   

بهبود كيفيت 
 آموزش

 1 **0,664 همبستگي
 

Sig. 0,000  

يادگيري دانش 
 آموزان

 1 **0,751 **0,732 همبستگي
Sig. 0,000 0,000 

 فضاي آموزشي 
 و ريسك پذيرش

 تخيل
 يادگيري تجربة ايجاد

 فضاي آموزشي
 1 همبستگي

  

Sig.   

 و ريسك پذيرش
 تخيل

 1 **0,808 همبستگي
 

Sig. 0,000  

 تجربة ايجاد

 يادگيري

 1 **0,757 **0,752 همبستگي
Sig. 0,000 0,000 
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هاي درسي دانشجويان كارشناسي هاي ارزشيابي برنامهطراحي و اعتبار يابي مقياسشكل زير مربوط به مدل نهايي 
  در حالت استاندارد و معناداري است. آموزش ابتدايي دانشگاه فرهنگيان 

  

  
هاي هاي ارزشيابي برنامههاي طراحي و اعتبار يابي مقياس. نتايج تخمين استاندارد بار عاملي براي مؤلفه1شكل 

  دانشجويان كارشناسي آموزش ابتدايي دانشگاه فرهنگيان در تحليل عاملي تأييديدرسي 
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هاي هاي ارزشيابي برنامههاي طراحي و اعتبار يابي مقياس. نتايج تخمين معناداري بار عاملي براي مؤلفه2شكل 

  تأييديدرسي دانشجويان كارشناسي آموزش ابتدايي دانشگاه فرهنگيان در تحليل عاملي 
  

اي تنظـيم  درجهصورت طيف پنجبراي بررسي برازش مدل نهايي، پرسشنامه سنجش مدل براي تعيين درجه تناسب مدل به
-شده با استفاده آزمون تي تك نمونهآوريهاي جمعنفر از متخصصان اين حوزه قرار داده شد. سپس داده 20و در اختيار 

  در جدول زير قابل مشاهده است: اي مورد ارزيابي قرار گرفت كه نتايج آن 
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  نهاييالگوي پيشنهادي جهت ارائه الگوي اي براي تعيين درجه تناسب . نتايج آزمون تي تك نمونه3جدول 
  3ميانگين مورد انتظار = 

 ميانگين سؤالات آيتمرديف
انحراف 
 معيار

t df Sig. 

0,000 48 10,55 1,351 3,78 شده است؟هاي بررسي شده توليد آيا مفاهيم از داده تطبيق 1

قابليت  2
 فهم

شوند و به شكل كلي آيا مفاهيم تشخيص داده مي
 اند؟مند به هم مرتبط شدهنظام

3,94 1,325 12,80 48 0,000

0,000 48 9,72 1,238 3,96 اند؟خوبي تدوين شدهها بهآيا مقوله 3

4 
قابليت 
 تعميم

كه تغيير شرايط متفاوت را آيا نظريه چنان تبيين شده 
 در نظر بگيرد؟

3,98 1,357 12,15 48 0,000

5 
تري كه ممكن است بر پديده مورد آيا شرايط كلان

 مطالعه اثر گذارد، تشريح شده است؟
3,87 1,385 11,37 48 0,000

0,000 48 13,54 1,285 3,74 رسند؟هاي نظري با اهميت به نظر ميآيا يافته كنترل 6
 

درصد مورد تائيد قرار گرفته  99نتايج جدول فوق نشان مي دهدكه مدل از نظر متخصصان داراي اعتبار است و با اطمينان 
شـده در هـر سـؤال از    معنـادار و ميـانگين مشـاهده    0,01محاسبه شده براي هـر دو سـؤال در سـطح     tاست. همچنين آماره 
  شود.متخصصان جزء مدل محسوب مي ) بالاتر است، لذا از نظر3ميانگين مورد انتظار (

  
 بحث و نتيجه گيري 

هـا،  نفـر از خبرگـان كـه شـرط انتخـاب آن      30هاي بخش كيفي با آوري دادهدر اين پژوهش، در بخش كيفي، براي جمع
باشد كه در سـطوح  ها ميهاي مختلف در طول خدمت آنداشتن حداقل مدرك دكتري در زمينه منابع انساني در دانشگاه

ها چه در حال حاضر و چه در گذشته نقش داشته و دارند، پرسشنامه نيمه ساختار يافته جهـت تكنيـك دلفـي    گيرييمتصم
نفر مـدير دانشـگاه  بودنـد. در بـين ايـن       5نفر از معاونين پرورشي،  8نفر از معاونين آموزشي،  7داده شد. اين افراد شامل، 

سـال   50نفـر بـالاي    5سـال و   50تا  46نفر، بين 7سال،  45تا  40نفر سن  8ه نفر زن انتخاب شدند ك 4نفر مرد و  16افراد، 
از  %13مـرد بودنـد.    %51هـا زن و  از آزمـودني  %49نفـر شـركت كننـده در پـژوهش،      360داشتند. در بخش كمي، از بين 

از  %32سال سن داشتند.  50ز بالاتر ا %16سال و  50تا  40بين  %31سال،  40تا  30بين  %40سال،  30تا  20ها بين آزمودني
سال به بالا  20از آنها  %12سال و  20تا  15بين  %19سال،  15تا  10بين  %22سال،  10تا  5بين  %15سال،  5ها زير آزمودني

 سابقه خدمت داشتند. 

دانشگاه  هاي درسي دانشجويانهاي ارزشيابي برنامههاي الگوي مقياسنتايج حاصل از پژوهش نشان دادند كه مؤلفه
مؤلفه)، نقش معلم  3هاي يادگيري (مؤلفه)، محتوا و فعاليت 3مؤلفه، شامل، ابعاد منطق و اهداف ( 16بعد و 5فرهنگيان در 

باشد. همچنين، با توجه مؤلفه) مي 3مؤلفه)، مكان و زمان ( 3مؤلفه)، گروه بندي و سنجش و ارزشيابي ( 4و مواد و منابع (
ها كلاً در حالت مطلوب اما كمي مقاديري مثبت هستند، چنين استنباط شد كه وضعيت مولفه ها كهبه اختلاف ميانگين
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بالاتر از ميانگين بودند. علاوه بر اين، نتايج اعتبار بخشي مدل نشان داد كه تطبيق، قابليت فهم بودن، قابليت تعميم، قابليت 
درصد مورد تائيد قرار گرفته است. نتايج اين پژوهش با  99كنترل مدل از نظر متخصصان داراي اعتبار است و با اطمينان 

 )Rahpeyma et al, 2024 ()Ashrafi Soltan-Ahmadi et al, 2024) (Zanganeh et al, 2024نتايج پژوهش  (
)2023Amini Harandi, ) (2023Gulo, ) (2023Mastali et al, ) (2022Morata, ( )Motamedinia & 

2021Jamalianzadeh, ( همسو مي) .2024باشدRahpeyma et al,  ( نشان دادند كه با توجه به مقادير ضرايب استاندارد
توان گفت كه مؤلفه اهداف و محتوا در مدل نقش معناداري دارد و مؤلفه روش تدريس و و ضرايب معناداري تي مي

ها در حد بسيار مطلوب دار است تمامي شاخصوسطه تأثير معنيارزشيابي بر الگوي برنامه درسي كار و فناوري دوره مت
 Motamedinia(ي خطي بين متغيرها وجود دارد. ها برازش خوبي دارد و بيانگر اين است كه رابطهباشند و مدل با دادهمي

2021& Jamalianzadeh,  ريزي تحصيلي ) نشان دادند كه برنامه ريزي درسي تأثير زيادي بر يادگيري دارد. برنامه
كند. اما بايد توجه فرآيندي است كه مسير رسيدن به اهداف تحصيلي را براي دانش آموزان و دانشجويان هموار مي

داشت كه عوامل ديگري مانند مهارتهاي معلم، پشتوانه خانواده، و عوامل فرهنگي نيز نقش مهمي دريادگيري دانش 
 .رسي بايد با اين عوامل تركيبي در نظر گرفته شودكنند و تأثير برنامه ريزي دآموزان ايفا مي

 قدرت همچنين و الگو يك اعتبار يا مطلوبيت ميزان كه آنجايي از شود :با توجه به موضوع پژوهش  پيشنهاد مي

شناسـايي شـده   هاي مؤلفه دارد ضرورت بنابراين بگذارند، سر از موفقيت با را زمان آزمون كه است مستلزم اين آن تبيين
 در حـوزه  ايـن  پژوهشـگران  ساير توسط پرورش آموزش و نظام در نهايت در آزمون پذيري و به منظور پژوهش اين در

همچنـين   هـا و مؤلفـه  ايـن  دقـت  و اعتبار خصوص در طريق اين از تا گرفته قرار آزمون تجربي مورد هاي آموزشيمحيط
گيرد. دانش آموزان را به جستجوگري نظامنـد   جامعتري صورت دقيقتر و داوري محيطهاي آموزشي به تعميم پذيري آن

هـاي افـزايش دانـش    از طريق فرايند چالش و معناسازي اطلاعات قبلي ترغيب كنند. دانش آموزان را به تفكر در مورد راه
هـايي  د. ايجاد نمايشگاهها را به تفكر در مورد راههاي كسب مهارتهاي مورد نياز هزاره سوم تشويق كننترغيب كنند و آن

مهم در جهت بهسازي دانش دانش آموزان باشـد.توانايي برخـورد فعالانـه در    توان گاميهاي دانش آموزان مياز نوآوري
جستجو و تشخيص مسائل را داشته باشند و توانايي استفاده از منطق و قضاوت در جمع آوري و تحليل اطلاعـات را بـراي   

سازي دقيـق آنـان، جزئيـات    اين پژوهش راهبردهايي ارائه شد كه ضروري است به منظور پياده حل مسائل داشته باشند.در
بيشتري در هر زمينه ارائه شود كه به دليل محدوديت در قلمرو زماني و موضوعي پژوهش امكان بررسي آن در اين مطالعه 

هـاي درسـي دانشـجويان    ي براي ارزشـيابي برنامـه  ريزي راهبردشود در تحقيقات آتي برنامهنبود. در اين راستا پيشنهاد مي
، ضـمن شناسـايي   SWOTگردد مبتني بـر تحليـل   كارشناسي آموزش ابتدايي دانشگاه انجام شود. در اين راستا پيشنهاد مي

هـاي درسـي   ريـزي دقيـق ارزشـيابي برنامـه    ها و تهديدات محيطي، به برنامـه نقاط قوت و ضعف داخلي و همچنين فرصت
سـازي راهبردهـاي   گـردد در راسـتاي پيـاده   كارشناسي آموزش ابتـدايي دانشـگاه پرداختـه شـود. پيشـنهاد مـي      دانشجويان 

، بـه ترجمـان راهبردهـا    BSCهاي درسي دانشجويان كارشناسي آموزش ابتدايي دانشگاه، مبتنـي بـر مـدل    ارزشيابي برنامه
  ترين سطوح ايجاد شود.هاي عملياتي تا پايينپرداخته و برنامه
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