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Abstract 
The present study was conducted with the aim of determining the 
relationship between information literacy and communication skills 
of teachers with academic self-efficacy with the moderating role of 
students' intelligence beliefs. The research method was descriptive-
correlative in nature, and applicable in terms of purpose. The 
statistical population of the research was made up of 295 girls' 
secondary school teachers in Rudsar city with a statistical sample of 
167 people and 4006 girls' secondary school students in Rodsar city 
with a statistical sample of 216 people. In order to collect data, 
questionnaires of Babaei (2008), questionnaire of Jing & Morgan 
(1999), questionnaire by Yazdani (2012), and questionnaire by Koein 
Dam (2004) were used. In order to analyze the data, structural 
equation technique was used using Lisrel statistical software and 
Spss statistical software. The research findings showed that there is a 
positive and significant relationship between teachers' information 
literacy and students' academic self-efficacy. There is a positive and 
significant relationship between teachers' communication skills and 
students' academic self-efficacy. The results of the research showed 
that intelligence beliefs have a moderating role in the relationship 
between information literacy and teachers' communication skills with 
students' academic self-efficacy. 
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Extended Abstract 
Introduction 
In the field of self-efficacy, research shows that students who have made great academic 
progress have been able to manage learning and resistance against social pressures due to 
their self-efficacy beliefs (Ghasemi, 2014). When a student believes that he has the ability 
to progress and achieve success, he has achieved academic self-efficacy. Self-motivated 
students, especially when faced with problems, show hard work and perseverance more 
than people who doubt their abilities. When students' perception of educational 
effectiveness is high, they will participate in activities that accelerate the development of 
their skills and abilities (Maghsudi, Esmaeili Shad, 2017). Intelligence belief is a factor 
that affects the level of students' learning. People's intelligence beliefs have been 
considered as their superior styles. According to them, belief in intelligence is an internal 
mediator that provides prominent mental structures for cognition, emotion and behavior. 
Therefore, intelligence beliefs can be placed within the dimension of document stability, 
because they mainly refer to the changeability of intelligence ability and being effective or 
not of effort and training of intelligence ability (Habib Khalgh, 2016). 
Information literacy is the ability to obtain, evaluate and use information from various 
types of sources (Franklin et al, 2019). Information literacy is a tool for individual 
empowerment. This empowerment can be seen in a person's skill in analyzing and making 
research decisions or his independence in searching for the truth (Farokh & Shah Talabi, 
2018). Information literacy is the set of skills necessary to search, retrieve and effectively 
use different information sources (Lee et al, 2020). People with these skills can correctly 
identify their information needs, identify the resources necessary to meet this need, and 
search, identify and select information by formulating appropriate strategies in these 
sources, that is, they are able to critically evaluate the results of this search, choose the 
most suitable options, and recognize the information value of the sources to meet their 
information needs. 
 
Theoretical framework 
Information literacy is the set of skills necessary to search, retrieve and effectively use 
different information sources (Karantzas & ETAL, 2017). Communication skills refer to 
the ability of managers to effectively exchange ideas and information with others (Tari et 
al, 2020). Educational self-efficacy beliefs help determine what a student can do with their 
knowledge and skills. As a result, educational progress is largely influenced by the 
student's perceptions of his abilities and predicted by it (Nazerzadeh et al, 2020), (Doek, 
2011). Intelligence beliefs include incremental intelligence belief and inherent intelligence 
belief. The belief of incremental intelligence refers to the fact that intelligence is a flexible, 
increasable and controllable quality. On the other hand, the inherent belief about 
intelligence refers to the fact that intelligence is a fixed, inflexible and non-increasing 
quality. 
Messer (2020) investigated the effect of information literacy and communication skills on 
performance improvement. The results of the research showed that information literacy 
and communication skills have a significant effect on performance improvement. 
Kiya (2020) conducted a research titled "Investigation of the relationship between 
information literacy and the level of creativity and self-efficacy of Farhangian University 
students". According to the results, it can be said that the more the information literacy of 
students is improved, the more it affects the creativity and self-efficacy of students. 
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Methodology 
The research method was descriptive-correlative in nature and applicable in terms of 
purpose. The statistical population of the research was made up of 295 girls' secondary 
school teachers in Rudsar city with a statistical sample of 167 people, and 4006 girls' 
secondary school students in Rodsar city with a statistical sample of 216 people. In this 
research, cluster random sampling method was used. The questionnaire (Babaei, 2008) was 
used to collect data related to the variable of intelligence beliefs, and the questionnaire 
(Jing & Morgan, 1999) for the variable of academic self-efficacy, and the questionnaire by 
(Yazdani, 2012) for the variable of information literacy, and the questionnaire by (Koein 
Dam, 2004) for the variable of communication skills. 
 
Discussion and Results 
In order to investigate the hypothesis of the research, the modeling of structural equations, 
the method of structural equation modeling with the help of spss software was used to test 
the hypotheses from inferential statistics. Then pls software was used to test the hypotheses 
or the conceptual model of the research, and the results showed that the strength of the 
relationship between teachers' information literacy and students' academic self-efficacy 
was calculated as equal to (0.34) and shows that the observed correlation is significant. The 
strength of the relationship between teachers' communication skills and students' academic 
self-efficacy has been calculated equal to (0.45) and shows that the observed correlation is 
significant. The strength of the direct relationship between information literacy and 
academic self-efficacy has been calculated (0.34) and shows that the observed correlation 
is significant. The strength of the indirect relationship between information literacy and 
academic self-efficacy in the presence of the variable of intelligence beliefs has been 
calculated (0.67) and shows the correlation observed is significant. The strength of the 
direct relationship between communication skills and academic self-efficacy has been 
calculated (0.45) and shows that the observed correlation is significant. The strength of the 
indirect relationship between communication skills and academic self-efficacy in the 
presence of the modulating variable of intelligence beliefs has been calculated (0.74) 
which shows that the observed correlation is significant. The strength of the direct 
relationship between information literacy and academic self-efficacy has been calculated 
(0.34) which shows that the observed correlation is significant. The strength of the indirect 
relationship between information literacy and academic self-efficacy in the presence of the 
modulating variable of intelligence beliefs has been calculated (0.67) and it shows that the 
observed correlation is significant. The strength of the direct relationship between 
communication skills and academic self-efficacy has been calculated (0.45) and shows that 
the observed correlation is significant. The strength of the indirect relationship between 
communication skills and academic self-efficacy in the presence of the modulating 
variable of intelligence beliefs has been calculated (0.74) and shows that the observed 
correlation is significant. Considering the strength of the direct path relationship is less 
than the indirect paths, therefore, the existence of the modulating variable of intelligence 
beliefs increases the strength of the relationship and the role of the modulating variable of 
intelligence beliefs is confirmed in the current hypothesis. 
 
Conclusion 
The present study was conducted with the aim of determining the relationship between 
information literacy and communication skills of teachers with academic self-efficacy with 
the moderating role of students' intelligence beliefs. The results of this hypothesis are 
consistent with the research findings of Yavari (2019); Maghsudi & Esmaeili Shad (2017); 
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and Ras et al, (2016). Students recognize themselves in their academic tasks with sufficient 
and autonomous knowledge, they understand themselves better and engage themselves 
with the goals and assignments and as a result, they succeed in their studies. In addition, in 
this case, they get the necessary satisfaction about their own learning. In fact, when 
students consider themselves efficient and put their homework under their control, their 
internal motivation for academic homework increases (Nokarizi & Dehghani, 2013). 
Students who believe that their efforts will lead to better results from the classroom 
system, focus their efforts on learning from lessons and getting excellent grades. 
According to the results of the present study, it is suggested that the officials and those 
involved in education should be more sensitive about the academic self-efficacy of their 
students so that they can benefit more from their progress in the future. By using strategies 
such as verbally persuading students when solving relatively difficult problems, providing 
conditions for participation and teamwork, and fostering the belief that learning requires 
continuous and high effort, the conditions for increasing academic self-efficacy and using 
learning strategies provide effective academic engagement. 
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ارتباطي،  يهاهارتم
خودكارآمدي تحصيلي، 

 باورهاي هوشي.

  چكيده
حاضر با هدف تعيين رابطه سواد اطلاعاتي و مهارتهاي ارتباطي معلمان با خودكارآمدي تحصيلي با  پژوهش

همبستگي و -روش تحقيق به لحاظ ماهيت، توصيفينقش تعديلگر باورهاي هوشي دانش آموزان انجام شد. 
ان رودسر به از حيث هدف كاربردي بود. جامعه آماري تحقيق را معلمان مدارس دخترانه متوسطه شهرست

نفر و دانش آموزان مدارس دخترانه متوسطه شهرستان رودسر به تعداد  167نفر و با نمونه آماري  295تعداد 
باورهاي هوشي  يهاها از پرسشنامهنفر تشكيل دادند. جهت گردآوري داده 216نفر و با نمونه آماري  4006
) و 1391( يزداني)، سواد اطلاعاتي 1999)، خودكارآمدي تحصيلي جينگ و مورگان (1377( ييبابا

ها از تكنيك معادلات ساختاري با ) استفاده گرديد. به منظور تحليل داده2004مهارتهاي ارتباطي كوئين دام (
تحقيق نشان داد بين سواد  يهاهافتياستفاده شد.  Spss يو نيز نرم افزار آمار Lisrelاستفاده از نرم افزار آماري 

اطلاعاتي معلمان با خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان رابطه مثبت و معناداري وجود دارد. بين مهارتهاي 
ارتباطي معلمان با خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان رابطه مثبت و معناداري وجود دارد. نتايج تحقيق 

لاعاتي و مهارتهاي ارتباطي معلمان با خودكارآمدي تحصيلي نشان داد باورهاي هوشي در رابطه سواد اط
  دانش آموزان نقش تعديلگر دارد.
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  مقدمه
 گوناگون يهافيتعر تاكنون است. اطلاعاتي معلمان است دانش آموزان سواد يليتحص يخودكارآمد ارتقاء راهكارهاي از يكي

 و هاآن به توانايي دسترسي اطلاعاتي، منابع درست شناسايي توانايي هاآنتمام  مشترك فصل اما است شده ارائه اطلاعاتي از سواد
 يهاانجمن از سوي نيز اطلاعاتي سواد به مربوط يهافيتعر بيشتر )Goodsett, 2020( است هاآن از هدفمند استفاده توانايي

 يهافيتعر در .اندبوده متصدي آموزش خود كه شده ارائه كتابداراني يا هاآن ي تخصصيهاشاخه و رساني اطلاع و كتابداري
 ,Tayebi et al(د برخي به عناصر رفتاري و برخي ديگر به عناصر شناختي يا مجموعه از اينها پرداختن ارائه شده از سواد اطلاعاتي،

سواد ). Franklin et al, 2019سواد اطلاعاتي توان دستيابي، ارزيابي و استفاده از اطلاعات از انواع گوناگون منابع است (). 2017
توانمندي در مهارت فرد در تحليل و اتخاذ تصميمات محققانه و يا استقلال او  نيا ي براي توانمندي فردي است.الهيوساطلاعاتي 

و  يابيباز ،سواد اطلاعاتي مجموعه مهارتهاي لازم براي جستجو ).1397،يفرخ و شاه طالب( شوديمدر جستجوي حقيقت ديده 
نياز اطلاعاتي خود را به  تواننديها مافراد برخوردار از اين مهارت). Lee et al, 2020( استفاده مؤثر از منابع اطلاعاتي مختلف است

درستي تشخيص دهند، منابع لازم براي رفع اين نياز را شناسايي كنند و با تدوين راهبردهاي مناسب در اين منابع به جستجو، 
را انتخاب  هانهيستجو را نقادانه ارزيابي كنند و مناسبترين گزشناسايي و گزينش اطلاعات بپردازد يعني آنان قادرند نتايج اين ج

اطاعات بدست آمده را با دانش  توانندينموده و ارزش اطلاعاتي منابع را براي رفع نياز اطلاعداتي خود تشخيص دهند. حتماً آنان م
مدرسه روابط انساني ). Shafiei & Safavi, 2017( شوديقبلي خود به نحوي پيوند دهند كه اين پيوند به توليد دانش جديد منجر م

بخشد كه متعلق به گروه آموزان اين احساس را ميكند و به دانششود ترغيب ميمي را كه موجب ايجاد تعادل فكري در فرزند
وجود دارد، هايي كه در آن روابط انساني نيكو در كلاس). Messer et al, 2020( معيني هستند و در اين گروه نقش مهمي دارند

شوند و معلم كه بيش از هر شخص ديگري در ايجاد روابط آموزان در داخل آن شكفته ميكند كه دانشمحيط مطلوبي ايجاد مي
 يآموزان تفاهم پيدا كند. معلم محور اصلاي باشد كه درسايه تعادل احساساتي خويش، با دانشانساني نيكو مؤثر است، بايد به گونه

 نياست كه در ا يهيمنتقل كند. بد رانيرا به نحو احسن و قابل فهمبه فراگ يتا مطلب كنديم تيست كه دلسوزانه فعالا تيو ترب ميتعل
معلم بايد بتواند  رديتر صورت پذراحت سيمطلوب آن تدر جادرفتارياداره كلاس و ا و تيريمد ييكار توانا نيمهمتر ريمس

سبب تبادل افكار و احساسات شده و در قبال آن به انتقال مفاهيم و دانش مورد نياز ارتباطي سالم و دو طرفه برقرار نمايد تا 
آموزان بپردازد و آنها را در فرايند يادگيري راهنمايي نمايد و اين برقراري ارتباط مؤثر جز با مديريت اثربخش و تواناي معلم دانش

آموزان آشنا بوده و برحسب هاي ارتباط با دانشكلاس و مهارت هاي مديريتممكن نخواهد شد. پس لازم است كه معلمان با شيوه
آموزش بدون ايجاد رابطه معنايي نخواهد از طرفي ). Amiri, 2017( موقعيت و فضاي كلاس آن را به نحو مطلوب به كار ببندد

 ,Karasheva et al( بسيار اهميت داردآموزان برند كه نحوه برقراري ارتباط با دانشداشت. معلمان در همان آغاز كار خود پي مي

آموزان توجه كنند. به عنوان هاي انگيزشي دانشگيري گرايشكه معلمان به تأثير نوع ارتباط خود بر شكل شوديتوصيه م. )2021
ر كنند و مواظب يكديگآموزان به يكديگر كمك ميمثال: اگر محبت دركلاس شكل يك مسؤوليت اجتماعي به خود گيرد، دانش

اند با تحصيلي زيادي داشته تآموزاني كه پيشرف دانش دهديم ندر زمينه خودكارآمدي تحقيقات نشا). Abbasi, 2004( هستند
. )Ghasemi, 2014كنند ( تدر برابر فشارهاي اجتماعي را مديري تاند يادگيري و مقاومتوجه به باورهاي خودكارآمدي توانسته

باشـد كـه توانـايي پيشـرفت و كسـب موفقيـت را داراسـت، بـه خودكارآمدي تحصيلي دست يافته آموز باور داشته  وقتي دانش
 ويژه هنگام مواجهـه با مشكلات، بيشتر از افرادي كه به قابليتهاي خود ترديد دارنـد، سـخت آموزان خودكار آمد به است. دانش

آمـوزان بـالا باشـد، در فعاليتهايي شركت  ي تحصـيلي در دانـش. وقتـي كـه ادراك كارآمـددهندميكوشـي و پشـتكار نشـان 
يكي از عواملي كه بر ). Maghsudi, Esmaeili Shad, 2017( كندميآنان را تسـريع  هايقابليتخواهند كرد كه توسعه مهارتها و 

عالي آنان در نظر  هايسبكنوان است. باورهاي هوشي افراد را به ع دارد باورهاي هوشي تأثير دانش آموزانيادگيري  ميزان
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دروني است كه ساختارهاي برجسته ذهني را براي شناخت، عاطفه و رفتار  ايواسطه. از نظر آنها باور هوشي به عنوان اندگرفته
ذيري توانايي باورهاي هوشي را در درون بعد ثبات اسنادها قرار داد. زيرا آنها عمدتاً به تغيير پ توانمي. از اين رو آوردميفراهم 

باورهاي هوشي بر چگونگي  ).Habib Khalgh, 2016( هوشي و نيز مؤثر بودن يا نبودن تلاش و تمرين توانايي هوشي اشاره دارند
). Yazdani et al, 2018( گذارديتحصيلي خود و بر نهادينه كردن اهداف پيشرفت تحصيلي اثر م تفسير فرد از شكستها و پيشرفت

 يو مهارتها يسواد اطلاعات انيم ايآ است كه سؤالبا توجه به مطالب بيان شده فوق محقق در پژوهش حاضر درصدد پاسخ به اين 
دانش آموزان مدارس دخترانه مقطع متوسطه شهرستان  يهوش يباورها لگريبا نقش تعد يليتحص يمعلمان باخودكارآمد يارتباط

  رودسر رابطه وجود دارد؟
  
  
  
  

 
  
  
  
  
  

 )Koein Dam, 2004؛Yazdani, 2012؛ Jing & Morgan, 1999و  Babaei, 2008(مفهومي تحقيق  مدل :1شكل 

 
 

  مباني نظري پژوهش
  سواد اطلاعاتي

 & Karantzas( و استفاده مؤثر از منابع اطلاعاتي مختلف است يابيسواد اطلاّعاتي مجموعه مهارتهاي لازم براي جستجو، باز

ETAL, 2017(نياز اطلاعاتي خود را به درستي تشخيص دهند، منابع لازم براي رفع اين  تواننديها م. افراد برخوردار از اين مهارت
نياز را شناسايي كنند و با تدوين راهبردهاي مناسب در اين منابع به جستجو، شناسايي و گزينش اطلاعات بپردازد يعني آنان قادرند 

ب نموده و ارزش اطلاعاتي منابع را براي رفع نياز اطلاعداتي را انتخا هانهينتايج اين جستجو را نقادانه ارزيابي كنند و مناسبترين گز
اطاعات بدست آمده را با دانش قبلي خود به نحوي پيوند دهند كه اين پيوند به توليد دانش  تواننديخود تشخيص دهند. آنان م

مشكلات با استفاده از منابع سواد اطلاعاتي را توانايي حل ) Bineshian & ETAL, 2020) .(Tiler, 1979( شوديجديد منجر م
 )Toamseck, 2013( اطلاعاتي دانست از نظر او شناخت منابع و محل آنها براي پاسخ به سؤال، اصل اساسي سواد اطلاعاتي است.

هر . و معتقد است سطح سواد اطلاعاتي دانديسواد اطلاعاتي را توانايي يا مهارت هر فرد براي پاسخگويي به نياز اطلاعاتي خود م
 .)Amiri etal, 2019( از رويكرد و نتيجه مديريت فرد از نياز اطلاعاتيش اندازه گرفت توانيفرد متفاوت از ديگران است اين را م

گفته  ييهايتوانمند سواد اطلاعاتي به مجموعه :تگونه تعريف شده اس نكتابداري آمريكا اي نسواد اطلاعاتي بنا به تعريف انجم
مؤثر از اطلاعات مورد نياز  يابي و استفادهن مكا نياز به اطلاعات را تشخيص دهند و به نزما تواننديم نكمك آ كه افراد به شوديم

  ).Hassani, 2018( بپردازد
  

طلاعاتيسواد ا  

ارتباطي يهامهارت  
 خودكارآمدي تحصيلي

 باورهاي هوشي
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  ي ارتباطيهامهارت
مهارت ارتباطي عبارت است از توانايي ارسال و دريافت اطلاعات، افكار، احساسات و  )Hellriegel and Slocum, 1996(به اعتقاد 
ها و اطلاعاتي به ي ارتباطي اشاره دارد به توانايي مديران كه به طور مؤثر ايدههامهارت. )Amiruddin e tal, 2021( هانگرش

 واقعيت به انديشه يك اينكه براي). Tari etal, 2020( دريافت كنندها و اطلاعات را ديگران انتقال داده و همچنين به طور مؤثر ايده

 ارتباط هستند آن اجراي درگير كه باافرادي بايد ابدييم توسعه برنامه يك كه هنگامي و باشد داشته وجود يابرنامه بايد بپيوندد

 دريافت فرآيندانتقال عنوان به و رود شمارميبه  ازديگران كا حاصل آوردن دست به وسيله ارتباطات زمينه اين در .شود برقرار

 ,Lāri et al( بين اجزاي گوناگون يك سازمان از عناصر كليدي موفقيت مديران است مؤثر. ارتباطــات شوديم تعريف اطلاعات

2019.( )Barnard, 2001( بقاي يك فراهم آوردن يك سيستم ارتباطي، يكي از سه وظيفه اصلي اجرايي مهم براي  گويد:مي
) اظهار داشتند كه فراهم آوردن معنا از طريق ارتباطات، يكي از چهار راهبرد مهم Benus and Nancen, 2000سازمان است. (

 تحصيل مختلف مقاطع در آموزان دانش موفقيت و رشد دلايل نيترمهم از يكي آموز دانش با معلممؤثر  رهبري است. ارتباط
پژوهشگران معتقدند كه اگرمدرسه برنامه آموزشي . ستارابطه مؤثر و اعتمادآميز معلم و دانش آموزبراي يادگيري ضروري  .است

اما ايجاداعتماد و ارتباط موثرمعلم بادانش آموز بخشي باشد،  داشته مجربي و ماهر و معلمان	منسجم و درست، امكانات پيشرفته 
  ).Ghashami & Nasiri, 2021( شوديش آموزان چنانچه بايد انجام نمدان يريادگيازمعادله اصلي نباشد، 

 
  خودكارآمدي تحصيلي

 بيني پيش تكاليف تحصيلي آميز موفقيت انجام براي شانيهاييتوانا مورد در دانش آموزان باور ،)Bandora, 1997( نظريه اساس بر
 تحصيلي باورهاي خودكارآمدي. )ozayi et al, 2021( است تكاليف اين مورد در موفقيت جهت آنها توانايي براي قوي ياكننده

 تا تحصيلي پيشرفت نتيجه در. كنديم دهد كمك انجام مهارتهايشان و دانش با توانديم را كارهايي دانش آموز چه اينكه تعيين به
 ).Nazerzadeh et al, 2020( شوديم بيني پيش آن وسيله و به شيهاييتوانا مورد دانش آموز در ادراكات تأثير تحت زيادي حد

 يهاواكنش و تفكر الگوهاي مشكلات، با مواجهه او در پشتكار و تلاش ميزان فرد، يهاانتخاب بر تأثير با خودكارآمدي باورهاي
 تحصيلي پيشرفت تقويت موجب بالا، تحصيلي خودكارآمدي باور همين دليل به و دارند رفتار تعيين در اساسي نقش هيجاني

 تحصيلي، يهاطيمح در). Heydari & Barzegar, 2020( كنديم تضعيف را آن پايين خودكارآمدي تحصيلي باور اما .شوديم
 و شناختي يهاتيقابل رشد تحصيلي، زاي عوامل استرس مديريت انگيزش، علايق، بر يادگيرندگان شده ادراك خودكارآمدي

. كنديم كمك زا ي استرسهاتيموقع در دانشجويان به تحصيلي، خودكارآمدي ديگر سوياز  .گذارديم ريتأث تحصيلي پيشرفت
 با موثرتري مواجهه به قادر و كمتري دارند اضطراب و سازگاري مشكلات بالاتر، تحصيلي خودكارآمدي با دانشجويان

 بيانگر تحصيلي خودكارآمدي) Mouriss, 2001( تعبير به ).Hakyeme et al, 2021( هستند تحصيلي زاي استرس يهاتيموقع
 همچنين. است تحصيلي انتظارات كردن برآورده و درسي ضوعات مو بر احاطه ي يادگيري،هاتيفعال مورد در فرد توانايي احساس

انواع  آوردن دست به جهت در خاص يهاتيفعال اجراي و سازماندهي براي شيهاييتوانا مورد در قضاوت شخص عنوان به
  ).Kostagiolas et al, 2019( است شده تعريف تحصيلي عملكرد يهاطرح

 
  باورهاي هوشي

باورهاي ) Dweck, 2011(. در رفتارهاي موفقيت آميز افراد است باورهاي هوشي يكي از عوامل اصلي )Dweck, 1988( به عقيده
 اشاره دارد كه هوش كيفيتي انعطافهوشي شامل باور هوشي افزايشي و باور هوشي ذاتي است. باور هوشي افزايشي به اين مطلب 

پذير، قابل افزايش و قابل كنترل است. در مقابل، باور ذاتي در مورد هوش به اين مطلب اشاره دارد كه هوش كيفيتي ثابت، انعطاف 
است  زملا، نقش مهمي در تعليم و تربيت دارد خلاقيتناپذير و غير قابل افزايش است. از آن جا كه توجه به باورهاي هوشي و 
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 ).Salehi et al, 2019( را در نظر داشته باشند خلاقينها و دستاندركاران نظام آموزشي توجه به پرورش و رشد و شكوفايي خانواده
)Dweck, 2011( باور هوشي افزايشي و باور هوشي ذاتي. باور هوشي افزايشي به اين كنديدو نوع باور هوشي را با هم مقايسه م :

دارد كه هوش كيفيتي انعطاف پذير، قابل افزايش و قابل كنترل است. در مقابل باور ذاتي در مورد هوش به اين مطلب مطلب اشاره 
 يهاباورهاي هوشي چارچوب ).Rastegar, 2016( اشاره دارد كه هوش كيفيتي ثابت، انعطاف ناپذير و غير قابل افزايش است

بنابراين زماني كه فراگير يكي از انواع باورهاي  ).Su etal, 2021( دينمايجاد مانگيزشي متفاوتي را براي فراگيران اي-شناختي
. فراگيراني كه داراي باور افزايشي در گذاردي، اين باور بر چگونگي روبرو شدن با تكاليف يادگيري تأثير مديريپذيهوشي را م

  ).Salehi & Hoseini Dronkolaei, 2018( و اكتساب دانش جديد تاكيد دارند شانيهايستگيمورد هوش هستند بر بهبود شا
  

  پيشينه پژوهش
)Kiya, 2020 انيدانشگاه فرهنگ انيدانشجو يو خودكارآمد تيخلاق زانيبا م يرابطه سواد اطلاعات يبررس« عنوان)، پژوهشي با «

 تيخلاق يبر رو جهيدر نت رديبگقرار  شرفتيمورد پ انيدانشجو يگفت هرچه قدر سواد اطلاعات توانيم جيبا توجه به نتاانجام داد. 
بر  يليتحص يو خودكارآمد يليعملكرد تحص ينيب شيپ« عنوانپژوهشي با  .باشديم رگذارتريتاث انيدانشجو يو خودكارآمد
 يليتحص زشيانگانجام شد. نتايج پژوهش نشان داد ) Yavari, 2019توسط (» انيدانشجو يليتحص زشيو انگ يهوش ياساس باورها

نيز در پژوهش ) Hosein Lu, 2018( و معنادار دارند. ميرابطه مستق يليتحص يو خودكارآمد يليبا عملكرد تحص يهوش يو باورها
آموزان دانش يشناخت يريبا درگ يليتحص يهاجانيه ف،يارزش تكل ،يخودكارآمد ،يهوش يباورها نيرابطه ب يبررس خود به

 يشناخت يريبا درگ يليتحص يهاجانيه ف،يارزش تكل ،يخودكارآمد ،يهوش يباورها نيبپژوهش نشان داد كه  جينتا پرداخت.
 مدل رابطه شيو آزما يطراح«) در پژوهش خود با عنوان Mohammadi, 2018رابطه مثبت و معناداري وجود دارد. (آموزان دانش

چمران  ديدانشگاه شه يليتكم لاتيتحص انيدانشجو يليتحص يخودكارآمد يگريانجيبا م يو تفكر انتقاد يسواد اطلاعات يعل
 لاتيتحص انيدانشجو يتفكر انتقاد نيو همچن يليتحص يو مثبت بر خودكارآمد مياثر مستق يسواد اطلاعاتنشان داد » اهواز
در ) Bahri, 2018. (دارد يو مثبت بر تفكر انتقاد ميرابطه مستق يليتحص يد چمران اهواز دارد. خودكارآمديدانشگاه شه يليتكم

پژوهش نشان داد  جينتا پرداخت. انيبا عزت نفس دانشجو يليتحص يو خودكارآمد يهوش يباورها نيرابطه ب يبررس پژوهشي به
 يمثبت و معن يرابطهواحد بندرلنگه  يدانشگاه آزاد اسلام انيبا عزت نفس دانشجو يليتحص يو خودكارآمد يهوش يباورها نيب

سواد  نيبر رابطه ب يآموزش يهايفناور ريمطالعه تأث در پژوهشي به) Maghsudi, Esmaeili Shad, 2017( وجود دارد. يدار
 بر يسواد اطلاعات و يآموزش يهايفناورپژوهش نشان داد كه  جينتا پرداختند. دانش آموزان يليتحص يو خودكارآمد ياطلاعات

و  يسواد اطلاعات ريتأثدر پژوهشي به بررسي ) Messer et al, 2020( معناداري دارند. ريتأث دانش آموزان يليتحص يخودكارآمد
 ريتأث بر بهبود عملكرد يارتباط يو مهارتها يسواد اطلاعاتپژوهش نشان داد كه  جينتا مهارتهاي ارتباطي بر بهبود عملكرد پرداختند.

 انيدانشجو يليتحص شرفتيو پ يجانيهوش ه ،يليتحص يخودكارآمد«پژوهشي با عنوان  )et al, 2020 Cicei(معناداري دارد. 
 انيدانشجو يليتحص شرفتيو پ يجانيه هوش ،يليتحص يخودكارآمدانجام دادند. نتايج پژوهش آنها نشان داد كه بين  »ييايرومان

توسط » سواد اطلاعاتي بر خودكارآمدي تحصيلي و بهبود عملكرد ريتأث«ي با عنوان پژوهش رابطه مثبت و معناداري وجود دارد.
), 2018Shen(  ريتأثدانش آموزان  و بهبود عملكرد يليتحص يبر خودكارآمد يسواد اطلاعاتانجام شد. نتايج پژوهش نشان داد كه 

سواد  يكنندگ ليتعدنقش  :مهارتهاي ارتباطيبر رفتار  مؤثردرك عوامل «پژوهشي با عنوان ) et al, 2018 Yuمعناداري دارد. (
ي هايستگيشاانجام دادند. نتايج پژوهش آنها نشان داد كه ميزان توانمندسازي و صلاحيت و » تاليجيد يهامهارتو  ياطلاعات
 تاليجيد يهامهارتو  يسواد اطلاعات مثبت داشته باشد و همچنين ريتأث هاآنبر پيشرفت كاري  توانديمي كاركنان و مديران احرفه
رابطه سواد اطلاعاتي معلمان با «نيز در پژوهشي با عنوان  )et al, 2016 Ross(مثبت و معناداري بر اين رابطه دارند.  ريتأث
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دانش  يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يسواد اطلاعاتبه اين نتيجه رسيدند كه ميان » خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان
  رابطه مثبت و معناداري وجود دارد. آموزان

  
  شناسي پژوهشروش

پژوهش شامل دو بخش  نيا يجامعه آمارهمبستگي و به لحاظ هدف كاربردي است. -روش تحقيق به لحاظ ماهيت توصيفي
تعداد  چابكسر) به آباد، ميرح ،يكلاچا (رودسر، : بخش اول را معلمان مدارس دخترانه مقطع متوسطه شهرستان رودسرباشديم

 ميرح ،يكلاچا (رودسر، را دانش آموزان مدارس دخترانه مقطع متوسطه شهرستان رودسر يجامعه آمار گرينفر و بخش د 295
حجم  نيياند. جهت تعداده لينفر تشك 4006هستند به تعداد  ليمشغول به تحص 1399-1400 يليچابكسر) كه در سال تحص آباد،

نفر و  167ساده تعداد  يتصادف يريو مورگان به روش نمونه گ ياز جدول كرجس (معلمان مدارس) ينمونه بخش اول جامعه آمار
دو مدرسه انتخاب و از هر  يبه طور تصادف ،يجامعه آمار ي(دانش آموزان) با توجه به حجم بالا يجامعه آمار گريدر بخش د

جمعاً تعداد  كلاس انتخاب شدند. كي باشنديو دوازدهم م ازدهمي دهم، نهم، هشتم، هفتم، هيپا يهامدرسه كه خود شامل كلاس
 است. ياخوشه يتصادف يريگاساس روش نمونه نينفر است. بر ا 216كلاس درس انتخاب شد كه حجم دانش آموزان آنها  12

ي مورد استفاده در پژوهش هاپرسشنامهبا توجه به اينكه تمامي  استفاده شد. يدانيو م ياها از روش كتابخانهداده يجهت گردآور
حاضر توسط اساتيد دانشگاهي و خبرگان امر مورد بررسي قرار گرفته و روايي و پايايي آنها سنجيده شده است، ليكن جهت ارتقاء 

 ييابزار پژوهش از روا ييروا نييجهت تعنسبت به روايي و پايايي ابزارهاي پژوهش اقدام نمود.  شخصاً محقق ،هاپرسشنامهاعتبار 
براي تعيين پايايي ابزارهاي پژوهش از ضريب آلفاي كرونباخ استفاده  قرار گرفت. دييكه مورد تأ شداستفاده  ييو محتوا يصور

 في(توص يفيتوص يآمار يهاشده از روش يگرد آور يهاداده ليو تحل هيبه منظور تجز ) ارائه شده است.1درجدول (شد كه 
ابتدا ازآزمون  ق،يتحق يهاهيجهت آزمون فرض ني. همچنشد) استفاده اريو انحراف مع نيانگيم ،هايها، درصد فراوانداده يفراوان

 يرهايمتغ ريتأث زانيم يبمنظور بررس يساختار ادلاتمعتكنيك ها و داده عينرمال بودن توز يجهت بررس رنوفيكولموگروف اسم
  استفاده شد. ليزرل يوابسته با استفاده از نرم افزار آمار ريبر متغ لگريمستقل و تعد

  
  ي تحقيقهاپرسشنامه كرونباخ يآلفا بيضر :1جدول 

آلفاي كرونباخضريب   پرسشنامه 
80/0 يباورهاي هوش   
88/0  خودكارآمدي تحصيلي 
85/0  سواد اطلاعاتي 
79/0 يارتباط هايمهارت   

  
ساخته شده است، استفاده شده ) Babaei, 2008(سؤالي كه توسط  14براي ارزيابي باورهاي هوشي از مقياس  باورهاي هوشي: الف.

خـرده مقيـاس باورهـاي هوشـي افزايشـي را تشـكيل        14تـا   8خرده مقياس باورهاي هوشي ذاتي و سؤالات  7تا  1است كه سؤالات 
. در پـژوهش  باشـد يم ـ 72/0آمـده از روش آلفـاي كرونبـاخ، برابـر      دسـت  . در تحقيق بابايي ضـريب پايـايي اسـتاندارد بـه    دهنديم
)Khankeshi & Rezaei, 2012 (7/0و  61/0نباخ براي مقياسهاي باورهـاي هوشـي ذاتـي و افزايشـي بـه ترتيـب       وضريب آلفاي كر 

ذاتي و افزايشي بـه  باورهاي هوشي  هايياسضريب پايايي خرده مق) Hosein Lo & Rezaei, 2015(گزارش شده است. در تحقيق 
  .گزارش شده است 82/0و  34/0ترتيب 
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و  هي ـگو 30 يدارا ري ـمتغ نيا شود.يم ليتحل) Jing & Morgan, 1999(توسط پرسشنامه  ريمتغ ينا ب.خودكارآمدي تحصيلي:
منظـور بررسـي   ) بـه  Jing & Morgan, 1999(. شوديم ليتحل )18-30(بافت  )،14-17( )، كوشش1-13(استعداد توسط سه مؤلفه 

 0,83يب قابليت اعتماد حاصل از اين گويـه هـا   ظرا روايي پرسشنامه خودكارآمدي تحصيلي از تحليل عاملي تاييدي استفاده كردند.
 )Karim Zadeh, 2006(پژوهشي كه توسط  در ) بود.0,70) و بافت (0,66)، كوشش (0,78بود و خرده مقياسها به ترتيب استعداد (

و بافـت بـه ترتيـب     كوشش ،استعداد ييد قرار گرفت و ضرايب اعتماد آنها براي خودكارآمدي تحصيلي،تأمورد  انجام شد سه عامل
  بدست آمد. 0,60و  0,65و  0,66و  0,76

) داراي نمره 1-5ي (اطلاعات ازيبعد ن پنجو در قالب  هيگو 30 يدارا، )Yazdani, 2012توسط ( پرسشنامه ينا ي:سواد اطلاعاتج.
ــ مكــان)، 25-5( ــ ارزش)، 8-40) داراي نمــره (6-14( اطلاعــات يابي  دهيســازمان)، 4-20) داراي نمــره (15-17( اطلاعــات يابي

 ني ـ. اباشـد يم ـ) 30-150و نهايتاً نمره كـل (  )6-30) داراي نمره (25-30( اطلاعات تبادل) و 7-35) داراي نمره (18-24( اطلاعات
بـراي   .اسـت  »پژوهشـي  و يادانشـكده  يهـا انجمن كتابخانـه «مصوب  يارد سواد اطلاعاتاستاند تيبر همان پنج قابل يپرسشنامه، مبتن

 اتخصوصـي  و هـا مهارت نكـه يا لي ـبـه دل  تي ـمتعددي رجوع شد و در نها يكيو الكترون يمنابع چاپ هتوسعه ابزار پژوهش مورد نظر، ب
لازم برخـوردار و قابـل اسـتفاده بـراي      تي ـو كفا تي ـاز جامع) Tiler, Ars, Solomon, Viliamson, 2007( شـده در كتـاب   يمعرف
شـد. بـراي    هي ـته كـرت ياز نـوع ل  اي هي ـگو 30پرسشـنامه   كي ت،يقابل 5 نيمورد نظر بود، انتخاب شد. براساس ا ييدانشجو تيجمع
مـورد   ها هيتك تك گو ينفري، توان افتراق 78نمونه  كيپرسشنامه، پس از اجراي آن بر روي  هاي هيمناسب بودن گو زانيم نييتع

كـه   فتندقرار گر يسيمورد بازنو ايبرخوردار بودند، حذف شدند،  5/1كمتر از  يكه از توان افتراق هايي هيمحاسبه قرار گرفتند و گو
 شتريب هاييلو براي تحل هيو بالاتر بودند، ته 5/1 يآن حداقل داراي توان افتراق هاي هيكه گو اي هيگو 30پرسشنامه  كي ت؛يدر نها

سازه آن پرداخته شـد   ييروا زيو ن ،ييصوري، محتوا ييروا نييها، به تع هيگو يتوان افتراق يمورد استفاده قرار گرفت. پس از بررس
 ينمـره گـذار   ).Yazdani, 2012( قـرار گرفـت   ديي ـو تأ يمـورد بررس ـ  ،يدرون ـ يبه روش هم سـان  زيآن ن ييايپا زانيم تيو در نها

 ))5( )، كـاملاً موافـق  4موافق ( )،3( موافق يتاحدود )،2( )، مخالف1( (كاملاً مخالفي اپنج درجه كرتيل فيپرسشنامه براساس ط
  شده است. ميتنظ
مهارت  ي،كنترل عاطف ،اميو ارسال پ افتيدر ييتوانا) درپنج بعد Koein Dam, 2004( ين پرسشنامه توسطا ي:ارتباط يهامهارت د.

)، 1مخـالف (  كـاملاً اي (ينـه گز 5طيـف ليكـرت   بر اسـاس   و نيز تيتوأم با قاطع ارتباطو  ارتباط ندينسبت به فرآ ينشب ،گوش دادن
 يارتبـاط  يهـا سنجش مهارت يپرسشنامه برا نيا تنظيم شده است.)) 5) وكاملا موافق (4)، موافق (3موافق ()، تاحدودي 2مخالف (

را  هي ـهرگو دي ـآن پاسـخگو با  لي ـتكم ي. بـرا كنديم فيرا توص يطارتبا يهاكه مهارت باشديم هيگو 34 يداراو  ابداع شده است
مشخص  شهياز هرگز تا هم ياپنج درجه كرتيل فيط كي يآن بررو يخود را با محتوا يفعل تيانطباق وضع زانيبخواند و سپس م

 يشده است. سازنده مقياس ميزان همسـان  ييدو تأ يابيراهنما و مشاور، خوب ارز ديپرسشنامه با استفاده از نظرات اسات يي. رواكنديم
 ييتوانـا  رمقيـاس يز پـنج كرونبــاخ   يآلفــا  يبگزارش كرده است. ضـر  83/0كرونباخ،  يمقياس را با استفاده از روش آلفا يدرون
، 0,83 بـه ترتيـب   تي ـتـوأم بـا قاطع   ارتباطو  ارتباط ندينسبت به فرآ ينشب ،مهارت گوش دادن ي،كنترل عاطف ،اميو ارسال پ افتيدر

نيز بــه منظــور    )Jamali et al, 2013( در پژوهش رانيدر ا ).Jamali et al, 2013( گزارش شـده اسـت 0,81و  0,89، 0,85، 0,79
 به دست آوردند. 0,87كل  ييايپا بيكرونباخ استفاده شد كه ضرا يآلفا بياز ضر ييـايبـه دسـت آوردن پا

  
  هاي پژوهشيافته

  شده است. ) ارائه2جدول (آمار توصيفي مربوط به اطلاعات جمعيت شناختي نمونه آماري در 
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: آمار اوصيفي مربوط به اطلاعات دموگرافيك2جدول   
يمتغيركيف  درصد فراواني فراواني سطح 

 سن
40-31  43 26 
50-41  88 53 
60-51  36 21 

 تحصيلات
 42 70 ليسانس
و بالاتر فوق ليسانس  97 58 

 سابقه كار
سال 10كمتر از   33 20 

سال 20-11  98 59 
سال 20بيشتر از   36 21 

ليپايه تحصي  

 13 29 هفتم
 16 35 هشتم
 19 42 نهم

 21 45 دهم
 16 35 يازدهم
 15 30 دوازدهم

  
 شده است.) نشان داده 3جدول (متغيرهاي تحقيق در  رنفياسم-كولموگروفهاي آمار توصيفي و آزمون مشخصه

  
متغيرهاي تحقيق و نماد رنفياسم-آزمون كولموگروف: آمار توصيفي و 3جدول   

 KM انحراف معيار ميانگين متغير
سطح 
 معناداري

 نماد وضعيت

85/2 باورهاي هوش ذاتي  75/0  002/1  307/0  IHIB نرمال 
68/2 باورهاي هوش افزايشي  63/0  134/1  291/0  INIB نرمال 

76/2 باورهاي هوشي  63/0  294/1  151/0  IB نرمال 
80/2 استعداد  50/0  262/1  177/0  TA نرمال 

77/2 كوشش  64/0  125/1  261/0  TR نرمال 

27/2 بافت  63/0  171/1  242/0  TE نرمال 

56/2 خودكارآمدي تحصيلي  50/0  244/1  201/0  ASE نرمال 
77/2 نياز اطلاعاتي  63/0  292/1  153/0  IN نرمال 

92/2 مكان يابي اطلاعات  79/0  248/1  196/0  LI نرمال 
71/2 ارزش يابي اطلاعات  65/0  203/1  223/0  IE نرمال 

70/2 سازماندهي اطلاعات  63/0  272/1  172/0  OE نرمال 

80/2 تبادل اطلاعات  69/0  237/1  210/0  EE نرمال 
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80/2 سواد اطلاعاتي  57/0  261/1  179/0  IL نرمال 

83/2 توانايي دريافت و ارسال اطلاعات  68/0  193/1  227/0  ARM نرمال 

68/2 كنترل عاطفي  63/0  207/1  219/0  EC نرمال 

84/2 مهارت گوش دادن  53/0  162/1  251/0  IS نرمال 

اطبينش نسبت به فرايند ارتب  78/2  65/0  206/1  220/0  ICP نرمال 

69/2 ارتباط توام با قاطعيت  59/0  073/1  274/0  CD نرمال 

ي ارتباطيهامهارت  77/2  51/0  044/1  287/0  CS نرمال 

 
. باشديم 05/0از  شتريمورد مطالعه ب رهايهمه متغ يبرا رنفاسمي –آزمون كولموگروف  يسطح معنادار) 3( مطابق اطلاعات جدول

از  توانيم نيبنابرا باشديمنرمال  رهايهمه متغ عيتوز جهيودر نت ستيدار ن يمعن رهاياز متغ كي چيه يآزمون برا جهينت لذا
  پژوهش استفاده كرد. يهاهيفرض دنآزمو يبرا كيپارامتر يهاآزمون

با  يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يارتباط يو مهارتها يرابطه سواد اطلاعات ليبراي سنجش تحل ييمدل معادلات ساختاري نها
ارائه شده است. اين مدل با ) 3) و (2اشكال (در  اصلي فرضيه دانش آموزان استفاده شده است. مدل يهوش يباورها لگرينقش تعد

  افزار ليزرل ترسيم شده است.اقتباس از برونداد نرم
  

  
فرضيات تحقيق معادلات ساختارينتايج تائيد مدل : 2 شكل  
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  )فرضيات تحقيق معادلات ساختاريتائيد مدل  نتايج (t-value  يمعنادار آماره: 3 شكل

  
هاي نيكوئي مدل از برازندگي خوبي برخوردار است. ساير شاخص 0,037مجذورات تقريب برابر از آنجا كه شاخص ريشه ميانگين 

  ) آمده است.4اند كه در جدول (برازش نيز در بازه مورد قبول قرار گرفته
=

.
2.23  

  
  ساختاري فرضيات تحقيقهاي نيكوئي برازش مدل شاخص :4جدول 

  RMSEA  GFI  AGFI  NFI  NNFI  IFI  شاخص برازندگي
  0- 1  <0,9  <0,9  <0,9  <0,9  >0,1  مقادير قابل قبول
 0,95 0,92 0,94 0,93 0,98 0,047  مقادير محاسبه شده

 
 نيز آزمون t. آماره محاسبه شده است )0,34( دانش آموزان برابر يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يسواد اطلاعاترابطه قدرت 

 مشاهده شدهدهد همبستگي بوده و نشان مي 96/1يعني  %5در سطح خطاي  tمقدار بحراني از  بزرگتربدست آمده است كه ) 4,32(
 آماره .محاسبه شده است) 0,45( دانش آموزان برابر يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يارتباط يمهارتهارابطه قدرت  ست.امعنادار 

t مقدار بحراني از  بزرگتربدست آمده است كه  )5,43نيز ( آزمونt  دهد همبستگي بوده و نشان مي 96/1يعني  %5در سطح خطاي
 t. آماره ) محاسبه شده است0,34( يليتحص خودكارآمدي با اطلاعاتي ميان سواد قدرت رابطه مستقيمست. امعنادار  مشاهده شده

دهد همبستگي بوده و نشان مي )1,96(يعني  %5در سطح خطاي  tمقدار بحراني از  بزرگتربدست آمده است كه ) 4,32( نيز آزمون
 تعديلگر متغير وجود صورت در يلتحصي خودكارآمدي با اطلاعاتي سواد مستقيم غير رابطه ست. قدرتامعنادار  مشاهده شده

در سطح  tمقدار بحراني از  بزرگتربدست آمده است كه  )7,65( نيز آزمون t. آماره محاسبه شده است) 0,67هوشي ( باورهاي
 با يارتباط يمهارتهاميان  رابطه مستقيم ست. قدرتامعنادار  مشاهده شدهدهد همبستگي بوده و نشان مي )1,96يعني ( %5خطاي 

در  tمقدار بحراني از  بزرگتر) بدست آمده است كه 5,43نيز ( آزمون t. آماره محاسبه شده است) 0,45ي (لتحصي خودكارآمدي
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 يارتباط يمهارتها مستقيم غير رابطه ست. قدرتامعنادار  مشاهده شدهدهد همبستگي بوده و نشان مي )1,96(يعني  %5سطح خطاي 
 )8,72نيز ( آزمون t. آماره محاسبه شده است) 0,74هوشي ( باورهاي تعديلگر متغير وجود صورت در يلتحصي خودكارآمدي با

 مشاهده شدهدهد همبستگي بوده و نشان مي )1,96يعني ( %5در سطح خطاي  tمقدار بحراني از  بزرگتربدست آمده است كه 
 آزمون نيز tمحاسبه شده است. آماره  )0,34(ي ليتحص يبا خودكارآمد يسواد اطلاعات انيم ميقدرت رابطه مستق ست.امعنادار 

دهد همبستگي مشاهده نشان مي و) بوده 1,96( يعني %5 يدر سطح خطا t يار بحرانبدست آمده است كه بزرگتر از مقد )4,32(
 يباورها لگريتعد ريدر صورت وجود متغ يليتحص يبا خودكارآمد يسواد اطلاعات ميمستق ريشده معنادار است. قدرت رابطه غ

 %5 يدر سطح خطا t يمقدار بحران از) بدست آمده است كه بزرگتر 7,65( آزمون نيز t) محاسبه شده است. آماره 0,67( يهوش
با ي ارتباط يمهارتها انيم ميدهد همبستگي مشاهده شده معنادار است. قدرت رابطه مستق) بوده و نشان مي1,96(ي عني

در  t يگتر از مقدار بحرانبدست آمده است كه بزر )5,43( آزمون نيز tآماره . محاسبه شده است )0,45(ي ليتحص يخودكارآمد
 يارتباط يمهارتها ميمستق ريدهد همبستگي مشاهده شده معنادار است. قدرت رابطه غو نشان مي وده) ب1,96( يعني %5 يسطح خطا

) 8,72( آزمون نيز tمحاسبه شده است. آماره  )0,74( يهوش يباورها لگريتعد ريدر صورت وجود متغ يليتحص يبا خودكارآمد
دهد همبستگي مشاهده شده ) بوده و نشان مي1,96(ي عني %5 يدر سطح خطا t يبحران مقداربدست آمده است كه بزرگتر از 

 يهوش يباورها لگريتعد ريوجود متغ نيبنابرا ميرمستقيغ يهارياز مس ميمستق ريتوجه به كمتر بودن قدرت رابطه مس بامعنادار است. 
  .شوديواقع م دييحاضر مورد تأ هيدر فرض يهوش يباورها لگريتعد ريو نقش متغ دهديم شيقدرت رابطه را افزا

  
  گيريبحث و نتيجه

 بدين حاصل جهينت پرداخته است.دانش آموزان  يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يسواد اطلاعاتفرضيه اول تحقيق به تعيين رابطه 

 دانش آموزانمربوط به علمي  يازهاين تواننديبالاتر باشد بهتر م معلمان يهر چه مجموعه سواد اطلاعاتكه  گردديم تبيين صورت
مدارس و خودكارآمدي تحصيلي اهداف  يزمان اطلاعات مهم و باارزش را استخراج و در راستا نيو در كوتاهتر كرده ييرا شناسا

خود را در جهت  فيوظا يشتريب اقيو اشت زهيگبا ان معلمان، شوديمهارتها باعث م نيكه مجموعه ا اچر رند،يبكارگ دانش آموزان
نحوه جست با استفاده از اينترنت و  معلمان). Fathi Chelk, 2015( رنديبه كار گ بالابردن خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان

ارتباطي اينترنت به اشتراك ي مورد نياز خود را بوسيله پل هاداده تواننديمتوانمند بوده و از اين طريق  نترنتيوجوي اطلاعات در ا
. از طرفي ميزان آشنايي آنها با فرآيند استفاده از زيرساختهاي تكنولوژيكي و فناوري اطلاعات در بهبود )Yu et al, 2017بگذارند (

گام از ، زيرا بهبود عملكرد ناشي از استفاده بهن)Park et al, 2020خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان نقش بسزايي داشته باشد (
موجب توسعه  توانديمزيادي داشته و اين مقوله  ريتأثفناوري اطلاعات و اينترنت در كاهش زمان رسيدگي به وظايف معلمان 

 ؛Kiya, 2020ي (هاپژوهشي هاافتهنتايج اين فرضيه با يي ناب جهت افزايش راندمان تحصيلي گردد. هادهيارفتارها و ارائه 
Mohammadi, 2018 ؛Messer et al, 2020 شوديم) مطابقت دارد و پشتيباني.  

 حاصل نتيجهپرداخته است. دانش آموزان  يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يارتباط يمهارتهاتحقيق به تعيين رابطه  دومفرضيه 

كه زماني كه معلمان در كلاس درس بتوانند ارتباطي منسجم با دانش آموزان خود برقرار نمايند بهتر  گردديم تبيين صورت بدين
خود را  يكه دانش آموزان در كلاس درس بتوانند سوالها يزمان آنها را در دستيابي به اهداف تحصيلي كمك نمايند. تواننديم

معلمان خود به  سيخود با دقت بالا هنگام تدر يهتر موضوعات درسدرك ب ياز معلمان خود بپرسند و برا يترس چگونهيبدون ه
قدرت  انندبتو ديها باآن). Yavari, 2019( بود دواريآنان ام يليتحص زهيانگ جاديدر ا توانيگوش فرا دهند بهتر م يمطالب درس

 را كنار بگذارند يدرس يهايجستن از همفكر يو خجالت و دور دهيدانش آموزان را بهبود بخش ريمكالمه خود با معلمان و سا
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)Mailool et al, 2020(. با آنها مشورت  يخود مشورت نموده و در حل مسائل كلاس يهايدوستان و همكلاس ريها با ساآن
  .شوديم) مطابقت دارد و پشتيباني Yu et al, 2017؛ Fathi Chelk, 2015ي (هاپژوهشي هاافتهاين فرضيه با ي جينتا .كننديم

 يباورها لگريدانش آموزان با نقش تعد يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يسواد اطلاعات نيبفرضيه سوم تحقيق به تعيين رابطه 
برداري درست از منابع  اداشتي يهاوهيبا نحوه ش كه معلمان گردديم تبيين صورت بدين حاصل نتيجه .پرداخته است يهوش

 توانديم تدريس، بهترجهت انجام  راستارييمطلب، براساس شاخصهاي و كي ي) ادبحي(تصح راستنيدر و ييتوانا زيمكتوب و ن
در مورد  يبه منابع انسان كياستراتژ دگاهيد ياز طرف). Ahmad et al, 2020( دينما ميتفه مدارس رانينظرات سازنده آنها را به مد

توجه  مورد معلماندر مورد  ادارات آموزش و پرورش كيو اهداف استراتژ يو شفاف بودن استراتژ روديبكار م معلمان مدارس
مطلوب  امديپ به دنيقبل از رس فيبا خودكارآمدي ضع از طرفي دانش آموزان). Kiya, 2020( قرار خواهد گرفت ادارات رانيمد

. سازنديخود را متوقف نم تلاشمطلوب  امديبه پ دنيبا خودكارآمدي قوي تا رس دانش آموزاناما  سازنديتلاش خود را متوقف م
به موفقيت علمي و كاهش افت تحصيلي او اميدوار  توانيهر چه يادگيرنده از خودكارآمدي بالايي برخوردار باشد مدر اين راستا 

ائل دن آنها در مسشپايين بودن خودكارآمدي و درگير نش آموزان بود، زيرا علت اصلي در افت تحصيلي و كاهش پيشرفت دان
در مسائل درسي بيشتر شود موفقيت  دانش آموزانعلاقگي آنها به تحصيل است و هرچه خودكارآمدي و درگيري  تحصيلي و بي

از طرفي باورهاي هوش دانش آموزان باعث بهبود شرايط تنظيم ). Mohammadi, 2018( شوديدر دروس نيز به دنبال آن بيشتر م
هد شد كه اين امر موجبات خودكارآمدي بالاتر در تحصيل را براي دانش آموزان به ارمغان هيجاني و انگيزه پيشرفت در آنها خوا

هر چه افراد از لحاظ بهره هوشي و ميزان خلاقيت در سطح بالاتري قرار داشتند، داراي مركز كنترل خواهد آورد. بر اين اساس 
نتايج اين . گردديمشرايط تحصيل و خودكارآمدي تحصيلي  كه اين امر موجب بهبود انددروني و كنترل پذيري بيشتري نيز بوده

  .شوديم) مطابقت دارد و پشتيباني Shen, 2018؛ Yazdani et al, 2018؛ Karimi, 2018ي (هاپژوهشي هاافتهفرضيه با ي
 يباورها لگريدانش آموزان با نقش تعد يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يارتباط يمهارتها نيبفرضيه چهارم تحقيق به تعيين رابطه 

 ييرايخود كه گ انيكه به همكلاس كننديم يدانش آموزان سعكه  گردديم تبيين صورت بدين حاصل نتيجه .پرداخته است يهوش
كمك  يداده و آنها را در درك موضوعات كلاس يشتريب حاتيتوض شونديم يمتوجه مطالب درس يدارند و به سخت يكمتر
به آنان  يشتريب ييتا راهنما كنندياز معلمان خود درخواست م شونديدر كلاس درس نم يكه خود متوجه مطلب يها زمانآن. ندينما

دانش  يريادگيمعلمان با درك بهتر از مشكلات  بيترت نيبد). Tu et al, 2020( دينموده و در رفع سؤالات آنها به آنها كمك نما
 يشتريب زهيتا دانش آموزان با انگ شوديامر باعث م نيداده و ا حيآنان توض يرا برا يمسائل مبهم درس تواننديآموزان خود بهتر م

كه در كلاس درس سخت تلاش  يدانش آموزان). Karimi, 2018( نديتلاش نما يريادگيو مقوله  ينسبت به حل سؤالات درس
وقفه دانش آموزان  يو كوشش ب يخودكارآمد يخود گام بردارند. در ضمن باورها يليدر عملكرد تحص تواننديبهتر م كننديم

دانش آموزان مؤثر واقع  يليتحص كردرفتار و عمل تيدر هدا نيو همچن كنديم فايا يدانش آموزان نقش مهم زشيانگ يدر نظم ده
پذيري يا  و ويژگي شخصيتي مسئوليتدانش آموزان تحصيلي  خودكارآمدياور انگيزشي خودكارآمدي در طرفي ب از .گردديم

مصاديق  ترراحتآموزاني كه از سطوح بالاي باور هوشي بهره مند هستند  دانش بسزايي داشته است. ريتأث هاشناسي آن وظيفه
ي صميمي ارابطهخود  دانش آموزاني پويا هستند كه با معلمان هاآن .ورزنديمو در انجام تكاليف درسي اهتمام  رنديپذيمدرسي را 

ي هاافتهنتايج اين فرضيه با يدر بهبود خودكارآمدي تحصيلي آهنها نقش بسزايي داشته باشد.  توانديمدارند و اين ارتباط دوستانه 
  .شوديم) مطابقت دارد و پشتيباني Kisi et al, 2020؛ Haji Yakhchali et al, 2014؛ Hoseinloo, 2018ي (هاپژوهش

 يباورها لگريبا نقش تعد يليتحص يمعلمان با خودكارآمد يارتباط يو مهارتها يسواد اطلاعات نيبپنجم به سنجش رابطه  هيفرض
خود  يهايكه با همكلاس يدانش آموزان زمانكه  گردديم تبيين صورت بدين حاصل نتيجه پرداخته است.دانش آموزان  يهوش

بدون  يتا اگر سوال كننديحاصل م نانيدوستان خود اطم ريخود و سا يريادگيخود هستند نسبت به  يحل مسائل كلاس مشغول
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 نيدر چن). Messer, 2020( نديدانش آموزان و خود قابل فهم نما ريسا يارائه شده است را بتوانند هرچه زودتر برا يريادگي
خود را  ابدوي ي، خود را بهتر در مشناسديو خودمختار م تيبا كفا يليتحص يكه دانش آموزان خود را در كارها يزمان يطيشرا

 يريادگيصورت آنها در مورد  ني. بعلاوه در اشونديموفق م ليدر امر تحص جهيو در نت كننديم ريدرگ يدرس فيبا اهداف و تكال
خود را در حوزه  يدرس فيكه دانش آموزان خود را كارآمد بدانند و تكال ي. در واقع زمانشونديلازم برخوردار م تيخود از رضا

دانش . )Nokarizi & Dehghani, 2013( ابدييم شيافزا يليتحص فيتكال يبرا شانيدرون زشيانگ كنترل خود قرار دهند،
خود را بر  يهاتلاش ،شوديكلاس درس م ستمياز س يبهتر جهينت افتيآنان باعث در يهاباشند كه تلاش دهيعق نيكه بر ا يآموزان

 توانندي. اگر دانش آموزان باور داشته باشند كه با تلاش قابل قبول مكننديمتمركز م ينمرات عال افتياز درس و در يريادگي يرو
، توجه خود را بر مشكل متمركز كرده و كننديم يكرده، در مواجهه با مشكلات پافشار شتريدانش آموزان تلاش ب نيا رند،يبگ ادي

ي هاپژوهشي هاافتهنتايج اين فرضيه با ي .رنديگيبهره م يمؤثرتر يو از راهبردها كننديم يشتريب ينيب خوشاحساس آرامش و 
)Yavari, 2019؛ Maghsudi & Esmaeili Shad, 2017 ؛Ras et al, 2016 شوديم) مطابقت دارد و پشتيباني.  

دانش  يليتحصخودكارآمدي و دست اندركاران آموزش در مورد  نيمسئول شودبا توجه به نتايج پژوهش حاضر، پيشنهاد مي
با استفاده از راهكارهايي از قبيل  برند. شترييخود بهره ب شرفتهاييپ از ندهيبه خرج دهند تا در آ شترييب تيخود حساس آموزان

گروهي و پرورش اين باور كه در هنگام حل مسائل نسبتاً دشوار، فراهم سازي شرايط مشاركت و كار آموزان ترغيب كلامي دانش
يادگيري به تلاش و كوشش پيوسته و بالا نياز دارد شرايط را براي بالا بردن خودكارآمدي تحصيلي و استفاده از راهبردهاي 

در آنان حس با اهميت  تواننديم دانش آموزاناز طريق گوش سپردن به  . معلمانيادگيري مؤثر بر درگيري تحصيلي را فراهم سازند
به در اين راستا  .شوديمدر انجام تكاليفشان  ترشيتعهد بدرس خواندن و اين خود باعث انگيزش آنان براي  ودن را ايجاد نمايند بو

 يرا به صورت عمل درسهامحور استفاده كنند و تا حد ممكن  يريادگيو  يفعال، اكتشاف سيتدر ياز روشها شوديم هيتوصمعلمان 
 رانيو پرورش و مد آموزش نيبه مسئول .رديقرار گ هايريادگي يبه عنوان هدف اصل ييگرا آموزش دهند تا تخصص يو كاربرد
مناسب و  يآموزش مداخلاترا مشخص كرده و با  آموزان دانش يريادگي كرديمناسب رو يهايابيكه با ارز شوديم شنهاديمدارس پ

را  خودكارآمدي تحصيلي زانيصورت م نيو بد ندينما ياريآموزان را  كارگاهها، دانش يبرگزار لياز قب ح،يصح يهايزير برنامه
خود و چگونگي  يهايدر زمينه واقع بيني در سنجش توانمند دانش آموزانمناسب به  يها. ارائه آموزشدهندافزايش در آنها 

عوامل فردي مؤثر  افزايشبه  توانديها مسازي آندر جهت توانمند تلاشارزيابي درست وظايف و تكاليف محول، ايجاد انگيزه و 
و  يستگيشا تيبر اهم ديبا تاك شوديم هيتوص تيو ترب مياندركاران تعل به دست تاًينها .كمك كند خودكارآمدي تحصيليبر بروز 

 يهوش يبه رشد باورها قيطر نيدهند و از ا شيآموزان را افزا دانش تيموفق ينيب شينمره و رتبه، توان پ بر ديو عدم تاك ييتوانا
  .آموزان كمك كنند در دانش يشيافزا
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